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O OBSERVATÓRIO 
SOCIAL DO BRASIL 
ITABIRA



visando 
CONTRIBUIR para 

a eficiência da 
gestão pública 

O QUE É UM OBSERVATÓRIO SOCIAL?

formado por 
25 entidades,

15 voluntárias(os) 
33 contribuintes e     

13 empresas mantenedoras 

É um espaço 
democrático e 
APARTIDÁRIO

por meio do 
monitoramento 

dos gastos públicos 
e de ações de 

educação para a 
cidadania

que atua em favor da 
transparência e da boa e 

correta aplicação dos 
recursos públicos







ANO PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

2020 1.708 1º lugar

2021 4.850 1º lugar 

2022 3.030 3º lugar 

2023 3.160 1º lugar 

2024 4.750 *1º lugar 

*Dentre 92 Observatórios 



JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

SALDO ANTERIOR 410,35R$          8.032,00R$           4.627,69R$           2.916,95R$              

DOAÇÕES MENSAIS 2.665,00R$       2.645,00R$           2.851,00R$           3.345,00R$              

INVESTIMENTOS RESGATE 8.299,30R$       -R$                      -R$                      -R$                         

DESPESAS 3.342,65R$       6.049,31R$           4.561,74R$           3.934,37R$              

Aluguel 250,00R$           250,00R$               250,00R$               250,00R$                  

Assinatura jornal - renovação -R$                  362,90R$               -R$                      -R$                         

Banner -R$                  -R$                      156,00R$               39,00R$                    

Cartório - registro ata eleição -R$                  1.871,52R$           -R$                      -R$                         

Certificado digital - renovação -R$                  -R$                      -R$                      170,00R$                  

Condomínio 215,00R$           215,00R$               215,00R$               215,00R$                  

Correios -R$                  74,00R$                 -R$                      -R$                         

Despesas bancárias 186,80R$           157,10R$               162,50R$               140,90R$                  

Empresa gestão E-social -R$                  80,00R$                 80,00R$                 80,00R$                    

Energia elétrica -R$                  95,86R$                 -R$                      -R$                         

Faxina 140,00R$           140,00R$               140,00R$               140,00R$                  

Ferramenta gerenciamento redes sociais -R$                  -R$                      298,80R$               -R$                         

FGTS 176,08R$           113,20R$               129,68R$               121,44R$                  

Hospedagem/segurança/domínio site OSBI -R$                  154,84R$               -R$                      -R$                         

Impressões -R$                  -R$                      130,10R$               35,50R$                    

INSS/PIS 509,02R$           481,08R$               551,64R$               516,11R$                  

Locação de impressora 120,00R$           120,00R$               120,00R$               120,00R$                  

Material de consumo 64,51R$             47,57R$                 99,67R$                 32,00R$                    

Mensalidade Sistema OSB 185,00R$           185,00R$               185,00R$               185,00R$                  

Salários/Férias 1.404,00R$       1.609,00R$           1.813,00R$           1.704,00R$              

Seguro -R$                  -R$                      -R$                      89,54R$                    

Taxa de fiscalização e funcionamento -R$                  -R$                      138,11R$               -R$                         

Telefone/Internet 92,24R$             92,24R$                 92,24R$                 95,88R$                    

SALDO 8.032,00R$       4.627,69R$           2.916,95R$           2.327,58R$              

FUNDO DE RESERVA   -   INVESTIMENTOS              Saldo em 30/04/2025 47.751,88R$           

 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA - CNPJ: 29.767.697/0001-02

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO   2025 



ATIVIDADES DO OSBI 
JANEIRO A ABRIL 
2025



" 4 reuniões mensais virtuais do Sistema OSB

" Reunião OSB para captação de recursos e voluntariado

" 4 reuniões ordinárias virtuais do Conselho de Administração OSBI

" Reunião de apresentação do Relatório RQ do 3º. quadrimestre/2024 na Associação Bairro Praia

" Reunião de apresentação do OSBI para interessado em associar-se

" Participação no programa Comunidade em Ação da Rádio Liberdade convite para apresentação do RQ

" Realização da AGE Assembleia Geral Extraordinária OSBI Eleição e Alteração do Estatuto

" Realização da AGO Assembleia Geral Ordinária OSBI Prestação de contas

" Participação no Encontro de Presidentes do OSB

" Participação no ECOA sobre Marketing de Impacto

" Participação no ECOA apresentando o Programa Apoio aos Conselhos OSBI

" Participação na reunião virtual ordinária semestral do Conselho Estadual de Transparência e Combate à 

Corrupção como membro representante da sociedade civil

" Participação na 1ª reunião do Conselho Municipal de Transparência e Combate à Corrupção CTCC como 

membro representante da sociedade civil

" Participação na reunião virtual da Comissão Temática Controle Social do CTCC

TOTAL: 20 eventos 



EIXOS DE ATUAÇÃO,  
METODOLOGIA DE 
MONITORAMENTO 
E ODS



1. 

GESTÃO PÚBLICA

7 PROGRAMAS

2. 

EDUCAÇÃO 
PARA A 

CIDADANIA 

5 PROGRAMAS

3. 

AMBIENTE DE 
NEGÓCIOS

1 PROGRAMA

4. 

TRANSPARÊNCIA

3 PROGRAMAS

EIXOS DE ATUAÇÃO DO OSBI



METODOLOGIA DE MONITORAMENTO

ANÁLISE E 
ACOMPANHAMENTO

de processos

NOTIFICAÇÃO AO 
GESTOR

no caso de indício 
de irregularidade

ENCAMINHAMENTO 
aos órgãos fiscalizadores,    

se persistir o indício de 
irregularidade 

DIVULGAÇÃO

no Relatório 
Quadrimestral



17 ODS 
Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável ODS foram propostos em 
2015 pela ONU. Integrados e indivisíveis, os ODS abrangem os chamados 
5Ps:  Pessoas, Planeta, Prosperidade, Paz, Parceria, e buscam unir o 
mundo em ações globais que são fundamentais para a humanidade, e 
visam:

" a diminuição da desigualdade social 

" a erradicação da pobreza 

" melhoria da qualidade de vida 

" promoção da dignidade 

" proteção ao ambiente. 

Esses Objetivos deverão ser alcançados pelos 193 países membros da ONU 
ATÉ 2030. 

AGENDA 
2030





Fontes: https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/3131703/ Pesquisa 27.05.2025 

Pesquisa 27.05.2025 

https://idsc.cidadessustentaveis.org.br/profiles/3131703/


EDUCAÇÃO PARA 
A CIDADANIA 



AÇÕES DE EDUCAÇÃO PARA A CIDADANIA

JUSTIFICATIVA: 

A missão institucional do Observatório Social de Itabira é <despertar o interesse da 
sociedade civil para o exercício do controle social=, por meio de ações de Educação para a 
Cidadania.

Para exercermos a cidadania precisamos ser educados, pois é por meio do conhecimento e da 
apropriação de conceitos políticos básicos que a vida em sociedade torna-se possível. Porém, 
essa temática fundamental ainda não faz parte da base diversificada da rede municipal de 
educação 3 quer seja nos ensinos fundamental, médio, técnico ou superior 3, apesar do 
disposto na lei municipal 5.097/2019 e no artigo 205 da Constituição Federal de 1988. 

Inicialmente, nosso trabalho será oferecer educação para a cidadania aos(às) alunos(as) do   
5º ano do ensino fundamental. 

JUSTIFICATIVA:

A missão institucional do Observatório Social de Itabira é <despertar o interesse da sociedade civil para o 
exercício do controle social=, por meio de ações de Educação para a Cidadania.
PARA EXERCERMOS A CIDADANIA PRECISAMOS SER EDUCADOS, pois é por meio do conhecimento e da 
apropriação de conceitos políticos básicos que a vida em sociedade torna-se possível. 

Porém, essa temática fundamental ainda não faz parte da base diversificada da rede municipal de educação 
3 quer seja nos ensinos fundamental, técnico, médio ou superior 3, apesar do disposto na lei municipal 
5.097/2019 (determina a inclusão de noções de Direito e Cidadania na base diversificada da Rede Municipal 
de Educação), no artigo 205 da Constituição Federal de 1988 (<A educação, direito de todos e dever do 
Estado e da família, será promovida e incentivada com a colaboração da sociedade, visando ao pleno 
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercício da cidadania e sua qualificação para o trabalho=) e 
na BNCC 2017 (educação fiscal como tema transversal, desde o início de 2020). 



EDUCAÇÃO PARA 
A CIDADANIA 

1. Observador Social Mirim



PROGRAMA OBSERVADOR SOCIAL 
MIRIM 

OBJETIVO GERAL: introduzir no ambiente escolar temas 
como cidadania; direitos; deveres; responsabilidade 

individual e coletiva; ética; função social dos impostos; 
controle social; educação fiscal. 

PÚBLICO: alunos(as) das escolas da rede pública 
municipal, turmas de 5º ano do Ensino Fundamental I

APOIO, concepção e implementação: Observatório 
Social de Brusque SC, Observatório Social de 

Pindamonhangaba SP, FIDE e Dr. Pet.



REALIZADAS:

" 2 reuniões do GT Grupo de Trabalho

" Reunião com Secretária de Educação e Coordenadora do  curso Psicologia da Unifuncesi

" Reunião de apresentação do OS Mirim à diretoria do SICREDI 

" Reunião virtual com extensionistas da Unifuncesi para apresentação do OSBI

" Reunião com extensionistas da Unifuncesi para demonstração de aplicação do OS Mirim 

" Aplicações do Programa nas turmas de 5º ano do Ensino Fundamental I, com a participação 

de extensionistas da Unifuncesi:

ø E. M. Prefeito Virgílio Gazire, 3 turmas, 50 ALUNOS(AS)

ø E. M. José Gomes Vieira, 2 turmas, 40 ALUNOS(AS)

Já são 510 OBSERVADORES E OBSERVADORAS     

MIRINS em Itabira!

AÇÕES

DO

OSBI



E. M. PREFEITO VIRGÍLIO GAZIRE

E. M. JOSÉ GOMES VIEIRA 



EDUCAÇÃO PARA 
A CIDADANIA 

2. Concurso de Desenho e Redação CGU 



CONCURSO DE DESENHO E REDAÇÃO CGU 

OBJETIVO: despertar nos estudantes o interesse

pelos temas relacionados ao controle social, 

ética e cidadania por intermédio do incentivo à 

reflexão e ao debate destes assuntos nos 

ambientes educacionais. Desenvolvido pela CGU 

desde 2007, são parceiros o Sistema OSB (desde 

2015) e a Receita Federal.

PÚBLICO: todos os(as) alunos(as) das 

escolas públicas e privadas de Ensino 

Fundamental, Ensino Médio, Ensino 

Profissionalizante e EJA Educação de 

Jovens e Adultos, concorrendo nas 

categorias <Desenho= e <Redação=. 

NOSSA META: participação de 100% das escolas de Itabira     





AÇÕES 

DO OSBI

REALIZADAS:   

" Solicitação à CGU dos números referentes à participação das escolas itabiranas na 13ª edição 
do Concurso: foram 7 escolas públicas municipais e 3 escolas particulares 

" Elaboração de certificado de participação e encaminhamento às escolas 

" Participação no evento de premiação da aluna Maria Cristina Oliveira da Silva do Colégio Nossa 
Sra. Das Dores, 1º lugar nacional, categoria 1º ano Ensino Médio! 

" Os prêmios do Concurso (para a aluna, para o professor orientador, para a escola) foram 
entregues por representantes da Controladoria Geral da União CGU 

" O OSBI entregou Certificado de Participação à escola e brindes para a aluna e para o professor 
orientador.



Escolas      
participantes
2024:  10
2022: 19 
2019:  19
2018:  14

Alunos(as) 
mobilizados(as)
2024: 3.025
2022: 5.387
2019: 3.519
2018: 2.368

Desenhos 
realizados
2024: 1.822
2022: 3.599
2019: 2.322
2018: 1.940

Redações
Realizadas
2024: 889
2022: 1.726
2019: 961
2018: 208

Trabalhos     
enviados à CGU
2024: 41
2022: 88
2019: 67 
2018: 56

PARTICIPAÇÃO DAS ESCOLAS ITABIRANAS DESDE O INÍCIO DA 
PROMOÇÃO DO CONCURSO PELO OSBI (2018)

Professores(as) 
mobilizados(as)
2024: 168
2022: 334
2018: 110
2019: 163 



EDUCAÇÃO PARA 
A CIDADANIA 3. Semana Municipal de Conscientização  

Contra a Corrupção  



<MEDIDAS CONTRA CORRUPÇÃO EM ITABIRA=

Regulamentação da Lei Federal Anticorrupção   DECRETO 3.451/20221ª

Discussão e aplicação de programas de integridade pelas empresas locais ou que aqui atuem2ª

Capacitação permanente dos servidores públicos municipais3ª

Inclusão e discussão dos temas ética, cidadania, controle social e prevenção 
e combate à corrupção nas escolas  LEI MUNICIPAL 5.097/20194ª

Instituição da Semana de Prevenção a Atos de Corrupção em Itabira    LEI MUNICIPAL 5.142/20195ª

Exigência de programas de integridade efetivos para empresas que participem de contratações públicas de grande 
vulto e de que as movimentações financeiras decorrentes de contratos/licitações sejam feitas por TED/DOC6ª

Instituição do Conselho Municipal de Integridade e Prevenção à Corrupção   LEI MUNICIPAL 5.332/2021 7ª

Instituição da obrigatoriedade de que cargos em comissão tenham número máximo e proporcional 
em relação ao número de efetivos e só sejam providos por meio de processo seletivo8ª

Criação e aplicação de código de ética pública para TODOS os agentes públicos municipais  RESOLUÇÃO 
3.450/2019 PARA SERVIDORES DA CÂMARA e DECRETO 2.259/2022 PARA SERVIDORES DA PREFEITURA

9ª

Regulamentação de sindicância patrimonial de agentes públicos INDICAÇÃO 265/2019 
encaminhada ao Prefeito em 2019 / NÃO ATENDIDA, FOI ARQUIVADA

10ª



REALIZADAS:

" Reunião com servidoras da Controladoria PMI para definição da participação do OSBI
" Presença no evento de abertura da Semana Municipal de Conscientização Contra a 

Corrupção  

" Realização da palestra <Corrupção: o que você tem a ver com isso?= para:

ø professoras(es) e pais de alunos(as) da Escola Municipal Américo Gianetti

ø professoras(es) e estudantes de 5º ano do Ensino Fundamental I da Escola    
Municipal Marina Bragança

ø professoras(es) e estudantes de 7º ano do Ensino Fundamental II da Escola    
Municipal Marina Bragança

" Presença no evento de encerramento da Semana Municipal de Conscientização 
Contra a Corrupção.  

AÇÕES

DO

OSBI



EMAG

E. M. MARINA BRAGANÇA

PALESTRA <CORRUPÇÃO: O QUE VOCÊ TEM A VER COM ISSO?=



EDUCAÇÃO PARA 
A CIDADANIA 4. <Controle Social, na prática= para  

estudantes de Medicina Unifuncesi



REALIZADAS:

Foram 3 eventos 3 2 em outubro/2024 para 54 estudantes e 1 em março/2025 para 
63 estudantes, com o seguinte conteúdo:

" Apresentação do OSBI como instrumento de controle social para estudantes do 
curso de Medicina da Unifuncesi

" Apresentação teórica de Conselho de Saúde como instrumento institucional de 
controle social: histórico, composição, atribuições, funcionamento, organização

" Estudo de Caso, objeto de discussão e deliberações de um Conselho simulado.

AÇÕES DO

OSBI



EDUCAÇÃO PARA 
A CIDADANIA 

Participantes das ações de Educação 
para a Cidadania promovidas pelo OSBI   



TOTAL: 
17.756           

pessoas 

PARTICIPANTES DAS AÇÕES DE EDUCAÇÃO PARA A CIDADANIA PROMOVIDAS 
PELO OSB ITABIRA, DESDE 2018:

Concurso de Desenho e Redação CGU 2018: 2.148 alunos(as) 

fizeram redações e desenhos sobre <SER HONESTO É LEGAL=

Palestra <CORRUPÇÃO: UMA PEDRA NO MEIO 
DO CAMINHO=/MPMG e OSBI:  478 pessoas 

Palestra <CIDADANIA: UM EXERCÍCIO DIÁRIO=: 
2.760 pessoas    (dezembro 2024)

Concurso de Desenho e Redação CGU 2019: 3.283 
alunos(as) fizeram redações e desenhos sobre <FAÇA O QUE 

É CERTO AINDA QUE NINGUÉM VEJA=

OBSERVADOR SOCIAL MIRIM: 

510 estudantes (abril 2025)

Concurso de Desenho e Redação CGU 2022: 5.325
alunos(as) fizeram redações e desenhos sobre 

<CONVERSANDO A GENTE SE ENTENDE=

Concurso de Desenho e Redação CGU 2024: 

3.025 alunos(as) fizeram redações e desenhos 

sobre <CIDADANIA DIGITAL 3 ACESSO E 
EDUCAÇÃO PARA A DEMOCRACIA=

SEMANA DE CONSCIENTIZAÇÃO 
CONTRA A CORRUPÇÃO:            

110 pessoas (março 2025)

<CONTROLE SOCIAL, NA PRÁTICA= 
para estudantes Medicina Unifuncesi:  

117 pessoas (março 2025)



AMBIENTE DE 
NEGÓCIOS 

5. Fortalecimento da economia local   



PUBLICAÇÃO DOS AVISOS DE EDITAIS                                                 
DA CÂMARA MUNICIPAL E DA PREFEITURA DE ITABIRA 

FORAM PUBLICADOS 36 AVISOS 3 JANEIRO A ABRIL/2025                   

OBJETIVOS:

EDUCAÇÃO PARA A CIDADANIA
Despertar o interesse da população pelo 
exercício do controle social, publicando      
o que se compra no município,  como se 

compra, por quanto e quando se compra. 

AMBIENTE DE NEGÓCIOS
Incentivar a participação das empresas locais nas 
compras governamentais para: 
3 geração de emprego e renda
3 fortalecimento da economia local
3 aumento do número de licitantes, possibilitando 
melhoria do preço final e dificultando a corrupção.



FORNECEDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA

JANEIRO A 
DEZEMBRO

TOTAL DE
FORNECEDORES

DE ITABIRA PERCENTUAL

2017 144 51 35%

2018 177 55 31%

2019 425 127 30%

2020 334 95 28%

2021 226 67 30%

2022 325 77 24%

2023 190 69 36%

2024 141 44 31%

Fonte: http://189.90.242.21:8080/pronimtb/

2025 36 17 46%

JANEIRO A ABRIL 



FORNECEDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA

JANEIRO A 
DEZEMBRO

TOTAL DE
FORNECEDORES

DE ITABIRA PERCENTUAL

2017 119 68 57%

2018 123 60 49%

2019 83 44 53%

2020 80 46 58%

2021 74 38 51%

2022 67 43 65%

2023 18 9 50%

2024 21 10 48%

Fonte: http://189.90.242.21:8080/pronimtb/

2025 3 1 33%

JANEIRO A ABRIL 



LOA 3 Lei Orçamentária
Anual  2025:

R$ 1.311.674.000,00

MONITORAMENTO DO EXECUTIVO



6. Apoio aos Conselhos Municipais

GESTÃO PÚBLICA 



APOIO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS 

JUSTIFICATIVA:  Os Conselhos Municipais são poderosos instrumentos de controle social, 

instituídos pela CF 1988. Compostos paritariamente por representantes do governo e da 

sociedade civil, possibilitam aos cidadãos participação ativa no processo de criação, 

implementação e fiscalização das políticas públicas municipais. 

Em Itabira existem em torno de 30 Conselhos Municipais. 

<Todos eles atuam como poderosos instrumentos de controle social?=: a partir deste 

questionamento, o OSBI fará diagnóstico da organização e funcionamento de cada um deles e,    

de acordo com os resultados, oferecerá apoio aos Conselhos para que atuem <como poderosos 

instrumentos de controle social=.



Diagnóstico  

Apresentação e discussão 
das propostas com cada 

Conselho

3 Questionário
3 Entrevista  

3 Análise Documental 

Propostas de Ação 

AÇÕES DO OSBI 

IMPLEMENTAÇÃO  



RESPONSABILIDADE

De quem indica

CONHECIMENTO

Capacitação

COMUNICAÇÃO

Publicidade

A partir do 
diagnóstico, o 

OSBI definiu sua 
atuação em TRÊS 

DIMENSÕES

CONQUISTA! Sanção de 2 leis propostas ao Legislativo pelo OSBI: 5.459 e 5.475/2023! 



AÇÕES

DO

OSBI

EM ANDAMENTO:

" Marcação de reunião com direção de entidades, para apresentar-lhes as responsabilidades de QUEM 

INDICA representantes da SOCIEDADE nos Conselhos (conforme lei 5.475/2023)

" Solicitação de espaço na reunião gerencial da Prefeitura para apresentar ao Secretariado municipal as 

responsabilidades de QUEM INDICA representantes do GOVERNO (conforme lei 5.475/2023), aguardando 

atendimento. 

REALIZADAS:

" Duas reuniões do Grupo de Trabalho Conselhos Municipais

" Participação em 4 reuniões ordinárias do CMD Pessoa com Deficiência, como ouvinte 

" Participação em 2 reuniões ordinárias do CMD Mulher, como ouvinte

" Participação em 4 reuniões ordinárias do CMD Pessoa Idosa, como ouvinte

" Participação em 4 reuniões ordinárias do CMD Criança e Adolescente, como ouvinte 

" Reunião com Prefeito, Secretária de Assistência Social, Secretário de Governo para apresentar a <linha do 
tempo= das ações do OSBI/Programa Apoio aos Conselhos Municipais, desde 2020, as conquistas do OSBI e 

as demandas do controle social/exercido pelo OSBI que são de responsabilidade do Executivo, , a partir do 

diagnóstico dos Conselhos-piloto, 

" Envio de ofício ao Prefeito com as DEMANDAS apresentadas na reunião, aguardando resposta.



DEMANDAS 
PARA O 

EXECUTIVO

ITEM TEMA SOLICITAÇÃO PRINCIPAL

1. Nomeação de Conselheiros Nomeação tempestiva, priorizando servidores efetivos.

2. Dotação Orçamentária
Criar rubrica própria para cada Conselho e capacitar sobre 

orçamento.

3. Prestação de Contas (Plano Metas 2021-2024) Informar data da prestação e convidar Conselhos.

4. Plano de Metas 2025-2028 Enviar cronograma e incluir Conselhos no processo.

5. Cumprimento da Lei 5.475/2023 Informar responsáveis e necessidade de regulamentação.

6. Publicação das informações dos Conselhos no site da Prefeitura Atualizar tempestivamente informações dos Conselhos.

7. Quinzena dos Conselhos (Lei 5.459/2023) Informar se evento está no calendário oficial e data prevista.

8. Capacitações Cobrar presença, avaliar faltas disciplinarmente e viabilizar gravações.

9. Frequência às reuniões Cobrar presença e avaliar faltas disciplinarmente.

10. Representação Governamental Instituir mecanismo formal de comunicação entre indicados e órgãos.

11. Política Pública Pessoa com Deficiência Realizar reunião e estabelecer cronograma de elaboração da política.

12. Política Pública Pessoas LGBTQIAPN+ Realizar reunião e estabelecer cronograma de elaboração da política.

13. Política Pública Mulheres Realizar reunião e estabelecer cronograma de elaboração da política.

14. Diagnósticos e Indicadores Atualizar diagnósticos e dar acesso aos existentes.

15.  Índice de Desenvolvimento Sustentável Informar responsáveis e fontes de dados do site IDSC.

16. Proteção Especial para Pessoas Idosas e Pessoas com Deficiência Informar existência do serviço, formas de oferta e divulgação.

17. Nomeação de Secretários em Conselhos Realizar consulta aos Conselhos existentes sobre impactos.



GESTÃO PÚBLICA 
7. Monitoramento do cumprimento             
da Lei 13.460/2017 3 Código de Defesa 
do Usuário do Serviço Público



LEI 13.460/2017 

CÓDIGO DE DEFESA DO USUÁRIO DO SERVIÇO PÚBLICO 

Vigente em 
todos os 

municípios 
brasileiros a 

partir de 
17.06.2019

Todos os usuários dos serviços públicos têm o direito constitucional 
de participar das ações do governo avaliando a qualidade dos 
serviços que lhe são oferecidos. 

Nestes termos, esta lei 3 também conhecida como Código de 
Defesa do Usuário do Serviço Público 3, criou a figura de um novo 
SUJEITO DE DIREITOS, o USUÁRIO, o que representa um grande 
avanço no fortalecimento da democracia.



" O primeiro ofício do OSBI endereçado ao Executivo solicitando informações sobre as 
providências de sua responsabilidade para o cumprimento da Lei foi encaminhado em 
agosto/2019, sendo publicada em 2020 no site da PMI a Carta de Serviços, com 
apenas 57 serviços de algumas Secretarias;

" em novembro/2021 foi regulamentada a Lei no Município por meio do Decreto 
1.644/2021;  

" reiniciado o monitoramento do OSBI, de 2021 a 2024 foram realizadas 16 reuniões
com Secretários de Governo; de Auditoria e Controladoria Interna; com Ouvidor; 
para apresentação do Programa e estabelecimento de prazos para a efetivação da Lei;

" em janeiro/2024 foi verificada a conformidade da Carta de Serviços à Lei por 
voluntários do OSBI, gerando diagnóstico com 243 serviços publicados, o qual foi 
apresentado ao Conselho dos Direitos dos Usuários do Serviço Público, à Secretária 
e equipe da SMAIC e Ouvidoria;

" em abril/2025 o OSBI acessou a aba Conselhos no site da PMI para pesquisar as 
últimas atas e deliberações do Conselho dos Direitos dos Usuários do Serviço 
Público, sendo a última atualização de abril/2024.

HISTÓRICO 
DAS AÇÕES 

DO OSBI



3 MONITORAMENTO DO CUMPRIMENTO DA LEI

Verificação do cumprimento de todos os requisitos da Lei:

" Ouvidoria RELATÓRIO ESTATÍSTICO INCOMPLETO

" Quadro Geral  INEXISTENTE

" Carta de Serviços  INCOMPLETA / DESATUALIZADA

" Avaliação Continuada da Qualidade dos Serviços Públicos  INEXISTENTE

" Conselho de Usuários dos Serviços Públicos  ÚLTIMA ATA NO SITE É DA 

REUNIÃO DE MARÇO/2024                

AÇÕES 

DO OSBI



REALIZADAS:

" Solicitação de reunião com Prefeito, Ouvidoria, Controladoria, Gerência de TI, 

Secretário de Governo, presidente do Conselho Municipal dos Usuários do Serviço 

Público, (aguardando resposta), para:

ü apresentar as ações de monitoramento do cumprimento da lei, desde 2019 

ü apresentar o resultado da verificação da conformidade da Carta de Serviços/ 

site da PMI à Lei 13.460

ü obter informações da PMI sobre o cumprimento dos 5 requisitos da lei

ü estabelecer cronograma para que esse normativo SAIA DO PAPEL.  

A REALIZAR:

" Após a reunião, oficializar as demandas do OSBI aos agentes envolvidos.

AÇÕES 

DO OSBI



8. Análise da efetividade das leis     

municipais
GESTÃO PÚBLICA



ANÁLISE DA EFETIVIDADE DAS LEIS 
MUNICIPAIS 

JUSTIFICATIVA: 

O OSBI iniciou o acompanhamento da produção legislativa em janeiro de 2018. Além da verificação 
da QUANTIDADE dos projetos de lei aprovados pelos vereadores, percebeu-se a necessidade de 
também avaliar a QUALIDADE destes projetos apresentados, principalmente quanto ao aspecto 
EFETIVIDADE da LEI MUNICIPAL em que o projeto possivelmente se transformou, depois de 
sancionado e promulgado pelo prefeito. 

O município de Itabira possui 5.610 leis municipais (até 30.04.2025, site PMI). Para que um direito 
seja exercido, é necessário que o cidadão tenha conhecimento de que ele existe, e dele se 
aproprie. Afinal, TER UM DIREITO E NÃO SABER QUE TEM É O MESMO QUE NÃO TER.

Nosso trabalho será verificar se cada lei municipal existente SAIU DO PAPEL, ou seja, se a lei 
<PEGOU= ou <NÃO PEGOU=. 



PROJETOS DE LEI APROVADOS 3 2017 A 2020
AUTORIA DOS VEREADORES

" a

50
43 40 46

179

35
26 31

45

137

15 17
9

1

42

2017 2018 2019 2020 TOTAL

Total de Projetos

Nome de rua, data
comemorativa,
utililidade pública
Outros Projetos



ETAPAS DO TRABALHO:

" CATEGORIZAR as leis municipais do ano de 2018 (ano piloto, são 82 leis) por matéria,  
para conhecer as temáticas mais comuns 

" QUESTIONAR o Executivo sobre a efetividade de cada lei

" AGRUPAR as leis analisadas segundo os critérios efetividade, relevância, conhecimento 
da população sobre cada normativo, dentre outros

" ENCAMINHAR ações, de acordo com os resultados da análise:
3 solicitação de providências aos órgãos públicos, para a efetividade, divulgação 
e/ou revogação daquela lei, incluindo o envolvimento dos(a) vereadores(a) 
autores(a) dos projetos de lei (caso ainda estejam cumprindo mandatos); 
3 divulgação para os públicos mais diretamente interessados na efetividade daquela 
lei, buscando envolvê-los nesse processo. 

AÇÕES 

DO OSBI



REALIZADAS:

" Reunião das voluntárias do Grupo de Trabalho

" Categorização das 82 leis de 2018: 

1. Programas/Projetos/outros (19 leis) 

2. Datas Comemorativas (11)

3. Declaração de Utilidade Pública (8)  

4. Alteração/Revogação de leis (15) 

5. Orçamento (10)

6. Empréstimo (3)

7. Servidores públicos  (6)

8. Logradouros/espaços públicos (10)

" Análise das leis

" Reunião com Procurador-Geral do Município para apresentação da próxima etapa do 
trabalho, a etapa dos questionamentos sobre as leis 

" Elaboração e encaminhamento dos questionamentos às Secretarias responsáveis, 
aguardando respostas.  

AÇÕES 

DO OSBI



AÇÕES 

DO OSBI

LEIS DE 2018

CATEGORIAS QUANTIDADE

OBJETO DE 

QUESTIONAMENTO

Alteração/Revogação de lei 15 1

Datas Comemorativas 11 9

Logradouros/Espaços públicos 10 -----

Empréstimos 3 -----

Orçamento 10 -----

Programas, Projetos e outros 19 13

Servidores públicos 6 -----

Declaração de Utilidade Pública 8 -----

TOTAIS 82 23



GESTÃO PÚBLICA 9. Acompanhamento dos cargos           

comissionados / Comparativo  

com outros municípios



COMPARATIVO DO NÚMERO DE CARGOS COMISSIONADOS DA 
PREFEITURA DE ITABIRA COM OUTROS MUNICÍPIOS

Fontes: Portal Transparência dos municípios/ref. ABR. 2025 e IBGE 2024

QUANTIDADE DE CARGOS COMISSIONADOS/100 MIL HABITANTES

POPULAÇÃO EM 2024 PELO IBGE

7,28

36,46

118,92

163,41

218,33

246,29290 COMISSIONADOS/ 117.747 HAB.

182 COMISSIONADOS / 83.360 HAB.

375 COMISSIONADOS / 229.483 HAB.

280 COMISSIONADOS / 235.455 HAB.

667 COMISSIONADOS / 1.829.225 HAB.

42 COMISSIONADOS / 577.318 HAB.

LONDRINA CURITIBA IPATINGA SANTA LUZIA JOÃO MONLEVADE ITABIRA



ACOMPANHAMENTO DO NÚMERO DE CARGOS COMISSIONADOS  
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA 

ABRIL/2020 A ABRIL/2025

Fonte: https://servicositabira.govbr.cloud/pronimtb/index.asp?acao=4&item=2

306

273
286

296

282
290

ABR/20 ABR/21 ABR/22 ABR/23 ABR/24 ABR/25



GESTÃO PÚBLICA
10. Executivo/Análise de:

3 Compras Diretas 

3 Termos de Aditivos



COMPRAS DIRETAS ANALISADAS

DISPENSA DE LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA - EMERGÊNCIA

REF.
No. CONTRATO 

DATA 
RATIFICAÇÃO

OBJETO / PRAZO / VALOR  CONTRATADO
RESULTADO 
DA ANÁLISE 

OSBI

MANIFESTAÇÃO 
DO GESTOR PMI

MANIFESTAÇÃO 
DO OSBI

SITUAÇÃO EM 
30/04/2025

PR 
262/2024

189/2024
Dezembro/2024

SERVIÇOS TÉCNICOS 
ESPECIALIZADOS TECNOLOGIA 

INFORMAÇÃO 
Prazo: 12 meses improrrogáveis

Valor Contratado: 
R$ 2.396.240,28

- TECHCOM 
TECNOLOGIA E 

INFORMÁTICA EIRELI -
EPP

PEDIDO DE 
AVALIAÇÃO 
INDÍCIOS DE   

GANHOS 
INDEVIDOS
22/04/2025

PEDIDO DE 60 
DIAS DE PRAZO 

PARA AVALIAÇÃO 
10/05/2025

SOLICITAÇÃO
ACEITA, 

ESTABELECIDO O 
DIA 13/07/2025 
COMO PRAZO 

MÁXIMO

AGUARDANDO 
MANIFESTAÇÃO

PMI 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  TEXTOS NA ÍNTEGRA: SOLICITAÇÃO PELO E-MAIL itabira@osbrasil.org.br



TERMOS DE ADITIVOS ANALISADOS 
CONTRATOS DE  PREENCHIMENTO POSTOS DE TRABALHO

OBJETO
PR 121/2021 3 PE 071/2021

OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO AUXILIAR 
SERVIÇOS GERAIS

PR 426/2023 3 PE 180/2023 
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO DIVERSOS  - LOTE 2 

SECRETARIA .M.SAÚDE

ADITIVOS 
ANALISADOS 

2° e 4° 1°

ALTERAÇÃO 
PRAZO

de 12 MESES 
para 36 MESES 

SEM ALTERAÇÃO

INFLUÊNCIA 
PRAZO 

200% aumento SEM ALTERAÇÃO

ALTERAÇÃO 
VALOR

de R$  5.013.700,80
para  R$ 15.415.574,88

de R$ 8.081.541,91
para  R$ 8.169.953,87

INFLUÊNCIA 
CUSTO

207% aumento 1,09% aumento

RESULTADO 
ANÁLISE

IRREGULARIDADES NA FORMULAÇÃO DO TERMO 
ADITIVO REVISOR DO VR. CONTRATUAL 

AGUARDANDO RESPOSTA DO ÓRGÃO RESPONSÁVEL

SEM INDÍCIOS DE IRREGULARIDADE QUANTO AOS ASPECTOS 
NORMATIVOS

PMI 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  



TERMOS DE ADITIVOS ANALISADOS 
CONTRATOS DE  PREENCHIMENTO POSTOS DE TRABALHO

OBJETO
PR 121/2021 3 PE 071/2021

OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO AUXILIAR SERVIÇOS 

ADITIVOS 
ANALISADOS 

1º., 3º. e 5º.

ALTERAÇÃO 
PRAZO

SEM ALTERAÇÃO

INFLUÊNCIA 
PRAZO 

SEM ALTERAÇÃO

ALTERAÇÃO 
VALOR

SEM ALTERAÇÃO

INFLUÊNCIA 
CUSTO

10,16% EM 2022
6,5% EM 2023
7,0% EM 2024

RESULTADO 
ANÁLISE

IRREGULARIDADE NO REAJUSTE DOS PREÇOS DETERMINADO POR CONV.COLETIVA TRABALHO  
AGUARDANDO ANÁLISE DO RESPONSÁVEL

PMI 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  



PMI 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  

SOLICITAÇÕES DO OSBI

TEXTOS NA ÍNTEGRA: SOLICITAÇÃO PELO E-MAIL itabira@osbrasil.org.br

DESTINATÁRIO DOCUMENTO              ASSUNTO DATA SITUAÇÃO EM 30/04/2025

COORDENADORIA 
DE CONTRATOS 

OSBI 001/2025

PE 182/2023 3 PR 428/2023 3 CT 11/2023   
ASSISTÊNCIA TÉCNICA HABITAÇÃO 

INTERESSE SOCIAL 
- SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS

07/01/2025 - ATENDIDO 09/01/2025

OSBI 003/2025

DISP. LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA 
058/2024 3 PR 262/2024 

TECNOLOGIA  INFORMAÇÃO 
- SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS 

07/01/2025 - ATENDIDO 16/01/2025

OSBI 013/2025

PE 071/2021 3 PR 121/2021 3 CT 22/2022 
POSTOS DE TRABALHO SERV.IÇOS GERAIS 

- ESCLARECIMENTO VALOR CONTRATUAL 
2° E 4° TERMO ADITIVO 

07/02/2025 - ATENDIDO INSATISFATÓRIO 26/02/2025

OSBI 015/2025
PE 071/2021 PR 121/2021 3 CT 22/2022 
POSTOS DE TRABALHO SERVIÇOS GERAIS 

- PEDIDO ESCLARECIMENTO 1°,3°,5° TA
13/02/2025 - ATENDIDO 07/03/2025

OSBI 016/2025
PE 071/2021 3 PR 121/2021 CT 22/2022 
POSTOS DE TRABALHO SERVIÇOS GERAIS 

- INFORMAÇÕES GARANTIA FINANCEIRA
13/02/2025 - ATENDIDO 26/02/2025



PMI 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  

SOLICITAÇÕES DO OSBI

TEXTOS NA ÍNTEGRA: SOLICITAÇÃO PELO E-MAIL itabira@osbrasil.org.br

DESTINATÁRIO DOCUMENTO              ASSUNTO DATA SITUAÇÃO EM 30/04/2025

COORDENADORIA 
DE CONTRATOS 

OSBI 017/2025 

PE 180/2023 3 PR 426/2023 
POSTOS DE TRABALHO PMI 

- SOLICITAÇÃO DO RELATÓRIO 
REPACTUAÇÃO CT 065 E 066/2024

13/02/2025 - ATENDIDO 26/02/2025

OSBI 020/2025 
PE 180/2023 3 PR 426/2023 - CT 065/2024 
LOTE 01 SMA - POSTOS DE TRABALHO PMI 

- SOLIC. ESCLAREC.REPACTUAÇÃO

10/03/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 026/2025

PE 180/2023 3 PR 426/2023 -
ESCLARECIMENTO CT 066/2024 LOTE 02 

SMS - POSTOS DE TRABALHO PMI 
- SOLIC. ESCLAREC.REPACTUAÇÃO

11/03/2025 - ATENDIDO 03/04/2025

OSBI 027/2025

DISP. LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA 
058/2024 3 PR 262/2024 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
- REQUER. AVALIAÇÃO CT 189/2024

17/03/2025 - ATENDIDO 07/04/2025

OSBI 029/2025

PE 071/2021 3 PR 121/2021 3 CT 22/2022 
POSTOS DE TRABALHO SERVIÇOS GERAIS 

- REITERA AVALIAÇÃO VALOR 

CONTRATUAL 

17/03/2025 - ATENDIDO 03/04/2025



PMI 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  

SOLICITAÇÕES DO OSBI

TEXTOS NA ÍNTEGRA: SOLICITAÇÃO PELO E-MAIL itabira@osbrasil.org.br

DESTINATÁRIO DOCUMENTO             ASSUNTO DATA SITUAÇÃO EM 30/04/2025

COORDENADORIA DE 
CONTRATOS 

OSBI 030/2025
DISP. LICITAÇÃO -INEX 005/2025 3 PR 025/2025 

ARMAZENAMENTO DE DADOS EM NUVEM
- SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS 

21/03/2025 - ATENDIDO 04/04/2025

OSBI 040/2025

PE 180/2023 3 PR 426/2023 
POSTOS DE TRABALHO PMI

- PEDE AVALIAÇÃO TERMOS DO 2° TERMO 
ADITIVO REPACTUAÇÃO

11/04/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 041/2025

DISP. LICITAÇÃO POR JUSTIFICATIVA 058/2024 -
PR 262/2024 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
- ESCLARECIMENTOS AVALIAÇÃO CT 

189/2024

22/04/2025
- PRAZO DE RESPOSTA PRORROGADO PARA 

13/07/2025

OSBI 067/2025

PE 071/2021 3 PR 121/2021 3 CT 22/2022 
POSTOS DE TRABALHO SERVIÇOS GERAIS 

- REQUER ADITIVO REVISOR VALOR 
CONTRATUAL 2° E 4° TERMOS ADITIVOS

24/04/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 071/2025
PE 049/2021 3 PR 076/2021

POSTOS DE TRBALHO 
- SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS 

25/04/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO



MONITORAMENTO DO LEGISLATIVO

LOA 3 Lei Orçamentária 
Anual 2025:

R$ 40.122.000,00 
REPASSES DA PMI



GESTÃO PÚBLICA 11. Legislativo/Análise de:

3 Termos de Aditivos

3 Atualização das Garantias Financeiras



TERMOS DE ADITIVOS ANALISADOS  
CONTRATOS DE PREENCHIMENTO  POSTOS DE TRABALHO

OBJETO
PR 34/2021 - PP 007/2021 

OCUPAÇÃO POSTOS TRABALHO CATEGORIA 
RECEPCIONISTA 

PR 065/2022 - PP 10/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO JARDINEIRO, 

SERVENTE, VIGIA, ZELADOR E MOTORISTA 

ADITIVOS 
ANALISADOS 

1º., 2º., 3º., 4º., 6º., e 7º. 5º. Aditivo Revisor

ALTERAÇÃO 
PRAZO

de 12 MESES 
para 48 MESES 

Sem alteração

INFLUÊNCIA 
PRAZO 

300% aumento Sem alteração

ALTERAÇÃO 
VALOR

de     R$     846.787,00
para  R$ 4.408.661,33

Aguardando análise do responsável

INFLUÊNCIA 
CUSTO

421% aumento Aguardando análise do responsável

RESULTADO 
ANÁLISE

IRREGULARIDADES NA COMPOSIÇÃO DO VALOR 
CONTRATUAL AGUARDANDO ANÁLISE DO 

RESPONSÁVEL

IRREGULARIDADES NA FORMULAÇÃO DO TERMO 
ADITIVO REVISOR AGUARDANDO RESPOSTA DO 

ÓRGÃO RESPONSÁVEL

CMI- CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  



TERMOS DE ADITIVOS ANALISADOS
CONTRATOS DE  PREENCHIMENTO  POSTOS DE TRABALHO

OBJETO
PR 065/2022 - PP 10/2022

OCUPAÇÃO POSTOS  TRABALHO JARDINEIRO, 
SERVENTE, VIGIA, ZELADOR E MOTORISTA 

PR 34/2021 - PP 007/2021 
OCUPAÇÃO POSTOS TRABALHO CATEGORIA 

RECEPCIONISTA 

ADITIVOS 
ANALISADOS 

2º. e 6º. 1º., 4º. e 6º.

ALTERAÇÃO PRAZO SEM ALTERAÇÃO SEM ALTERAÇÃO

INFLUÊNCIA PRAZO SEM ALTERAÇÃO SEM ALTERAÇÃO

ALTERAÇÃO VALOR SEM ALTERAÇÃO SEM ALTERAÇÃO

INFLUÊNCIA CUSTO
6,5% EM 2023
7,0% EM 2024

10,16% EM 2022
6,5% EM 2023
7,0% EM 2024

RESULTADO 
ANÁLISE

IRREGULARIDADE NO REAJUSTE DOS PREÇOS 
DETERMINADO POR CONV.COLETIVA TRABALHO  

AGUARDANDO ANÁLISE DO RESPONSÁVEL

IRREGULARIDADE NO REAJUSTE DOS PREÇOS 
DETERMINADO POR CONV.COLETIVA TRABALHO  

AGUARDANDO ANÁLISE DO RESPONSÁVEL

CMI- CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  



REFERÊNCIA
OBJETO

TERMO
ADITIVO 
PERÍODO 

COBERTURA

VALOR
GARANTIA 

EXIGIDA PELO 
CONTRATO

RESULTADO  DA 
ANÁLISE

PROVIDÊNCIAS OSBI
SITUAÇÃO EM 

30/04/2025

PP 10/2022 
PR 65/2022
CT 13/2022 

Ocupação postos de 
trabalho jardineiro, 

servente, vigia, zelador 
e motorista

1º. , 3º., 4º.      R$ 176.998,88 
R$ 18.117,26

A MENOR

- SOLICITAÇÃO JUSTIFICATIVAS PARA 
CAUCIONAMENTO IRREGULAR QUANTO 
AOS VALORES E PRAZO  DE COBERTURA

04/12/2024

- AGUARDANDO 
MANIFESTAÇÃO

PP 07/2021 3
PR 34/2021 3

CT 08/2021 - POSTOS 
TRABALHO 

RECEPCIONISTA

1º. ao 7º. R$ 197.156,01

R$ 134.083,91

A MENOR

PRAZOS DE 
COBERTURA 

INSUFICIENTES

- SOLICITAÇÃO  AVALIAÇÃO DAS 
JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PARA AS 

IRREGULARIDADES

30/01/2025 e 07/04/2025

- AGUARDANDO 
MANIFESTAÇÃO

ANÁLISE ATUALIZAÇÃO GARANTIAS FINANCEIRAS 
EM CONTRATOS ADITADOS

CMI- CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  



CMI- CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  TEXTOS NA ÍNTEGRA: SOLICITAÇÃO PELO E-MAIL itabira@osbrasil.org.br

DESTINATÁRIO DOCUMENTO          ASSUNTO DATA SITUAÇÃO EM 30/04/2025

OUVIDORIA DA CMI

OSBI 002/2025

PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021
POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA
- ESCLARECIMENTO TERMO ADITIVO 

REVISOR 

13/01/2025
- PRAZO PRORROGADO ATÉ 28/03 

AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 004/2025

PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021
POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA

- ESCLARECIMENTOS ANEXO A/B OSBI 
002/2025 

20/01/2025 - EM ANÁLISE 

OSBI 005/2025
PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021
POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA

- AVALIAÇÃO GARANTIAS FINANCEIRAS 
20/01/2025 - ATENDIDO 23/01/2025

OSBI 006/2025

PP 10/2022 3 PR 65/2022 3 CT 13/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO CMI 

- ESCLARECIMENTOS VALOR REPACTUAÇÃO 
6° TERMO ADITIVO

22/01/2025 - ATENDIDO 28/02/2025

OSBI 008/2025

PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021
POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA
- COMENTÁRIOS PARECER CONTROLE 

INTERNO 20/2024
27/01/2025 - EM ANÁLISE 

SOLICITAÇÕES DO OSBI



CMI- CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  TEXTOS NA ÍNTEGRA: SOLICITAÇÃO PELO E-MAIL itabira@osbrasil.org.br

DESTINATÁRIO DOCUMENTO          ASSUNTO DATA SITUAÇÃO EM 30/04/2025

OUVIDORIA DA CMI

OSBI 009/2025

PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021
POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA

- AVALIAÇÃO INFORMAÇÕES PRESTADAS 
GARANTIA FINANCEIRA 

30/01/2025 - ATENDIDO 28/02/2025

OSBI 010/2025

PP 10/2022 3 PR 65/2022 3 CT 13/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO CMI 

- PEDIDO DE CONFIRMAÇÃO VIA DEFINITIVA 
4° TERMO ADITIVO 

01/02/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 011/2025

PP 10/2022 3 PR 65/2022 3 CT 13/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO CMI 

- RESPONDE QUESTIONAMENTOS 
FORMALIZAÇÃO TERMOS ADITIVOS 

04/02/2025 - EM ANÁLISE 

OSBI 012/2025 

PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021
POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA

- ESCLARECIMENTO PARECER RELATÓRIO 
CONTR. INTERNO 20/2024

05/02/2025 - EM ANÁLISE 

OSBI 028/2025 
PP 10/2022 3 PR 65/2022 3 CT 13/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO CMI 
- ESCLARECIM. REPACTUAÇÃO  6º. TA

02/04/2025 - ATENDIDO 05/05/2025

SOLICITAÇÕES DO OSBI



CMI- CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA 
OSBI 3 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL ITABIRA  

SOLICITAÇÕES DO OSBI

TEXTOS NA ÍNTEGRA: SOLICITAÇÃO PELO E-MAIL itabira@osbrasil.org.br

DESTINATÁRIO DOCUMENTO        ASSUNTO DATA SITUAÇÃO EM 30/04/2025

OUVIDORIA
DA CMI

OSBI 035/2025

PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021

POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA

- REITERA TERMOS OSBI 002/2025 GARANTIA FINANCEIRA 
07/04/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 037/2025

PP 10/2022 3 PR 65/2022 3 CT 13/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO CMI 

- ESCLARECIMENTOS FORMALIZAÇÃO TERMO ADITIVO 
REVISOR 

07/04/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 039/2025
DISP. LICITAÇÃO -INEX  05/2025 3 PR 06/2025

REPARO NO VEÍCULO VIRTUS RMI8C74
- SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS

11/04/2025 - ATENDIDO 11/04/2025

OSBI 072/2025

PP 10/2022 3 PR 65/2022 3 CT 13/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO CMI

- ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES FORMALIZAÇÃO 
TERMO ADITIVO

29/04/2025 - AGUARDANDO ATENDIMENTO

OSBI 073/2025
PP 10/2022 3 PR 65/2022 3 CT 13/2022
OCUPAÇÃO POSTOS DE TRABALHO CMI

- SOLICITAÇÃO DE DOCUMENTOS 
29/04/2025 - ATENDIDO 09/05/2025

OSBI 079/2025
PP 07/2021- PR 34/2021 3 CT 08/2021
POSTOS DE TRABALHO RECEPCIONISTA

- PEDIDO DE DOCUMENTOS REPACTUAÇÃO  INSUMOS
30/04/2025 - ATENDIDO 09/05/2025



GESTÃO PÚBLICA 12. Produção legislativa



PRODUÇÃO LEGISLATIVA 3 JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/

269

48
14

6

TOTAL: 337 PROPOSIÇÕES

Indicações - 80%

Requerimentos - 14%

Projetos de Lei Ordinária - 4%

Projetos de Resolução - 2%



INDICAÇÃO
Sugestão de serviços e obras enviadas pelo(a) vereador(a) 

ao prefeito, que a encaminha para as secretarias 
responsáveis. Não requer resposta do prefeito.

PRODUÇÃO LEGISLATIVA 3 DEFINIÇÕES



INDICAÇÕES ENCAMINHADAS AO PREFEITO 3 POR SECRETARIA
JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/detalhe-da-materia/info/demais-proposicoes-legislativas/57059

192

52
25

TOTAL: 269 PREPOSIÇÕES

Secretaria Municipal de Obras - 71%

Outras Secretarias Municipais - 20%

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano - 9%



PRINCIPAIS DEMANDAS APRESENTADAS NAS INDICAÇÕES 

" tapa buraco 

" calçamento de rua 

" colocação de poste 

" criação de linha de ônibus 

" limpeza e capina de lote 

" recapeamento                                                                       

" redutor de velocidade    

" poda e corte de árvores 

" pavimentação 

" colocação de placa de sinalização 

" construção de muro de arrimo 

" cascalhamento

" alteração de rota de ônibus 

" colocação e conservação de boca de

lobo, dentre outros.

SERVIÇOS DE NATUREZA 
OPERACIONAL, 

CONTÍNUA E ROTINEIRA

SECRETARIAS DE OBRAS E DE 
DESENVOLVIMENTO URBANO

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/detalhe-da-materia/info/demais-proposicoes-legislativas/57059



INDICAÇÕES DE NATUREZA OPERACIONAL
COMPARATIVO DOS QUADRIMESTRES

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/detalhe-da-materia/info/demais-proposicoes-legislativas/57059

1º Q.
2021

2º Q.
2021

3º Q.
2021

1º Q.
2022

2º Q.
2022

3º Q.
2022

1º Q.
2023

2º Q.
2023

3º Q.
2023

1º Q.
2024

2º Q.
2024

3º Q.
2024

1º Q.
2025

Total de Indicações Natureza Operacional Outras Naturezas



INDICAÇÕES DE 
NATUREZA 

OPERACIONAL

Ineficazes
Há 2 legislaturas, segundo os 

vereadores, as indicações não têm 
sido atendidas*

Instrumentos 
inadequados

Se não têm sido atendidas, os(a) 
vereadores(a) deveriam FISCALIZAR o 

motivo de TANTOS SERVIÇOS 
ROTINEIROS não estarem sendo 

realizados 

Onerosas
PAGA-SE EM DUPLICIDADE pelo 
levantamento das demandas: 

ao vereador(a)/gabinete e 
ao Secretário(a) Municipal 

responsável 

POR QUE O OSBI SUGERE À CÂMARA MUNICIPAL QUE NÃO SEJAM 
APRESENTADAS INDICAÇÕES DE NATUREZA OPERACIONAL?          

*LEI MUNICIPAL 5.080, de 19.10.2018 e atas de reuniões ordinárias 
PA 0317.19.000411-7 no MPMG 



FUNÇÕES DO VEREADOR

LEGISLAR FISCALIZAR ADMINISTRAR JULGAR

FUNÇÕES TÍPICAS FUNÇÕES ATÍPICAS

Fonte: O vereador e a fiscalização dos recursos públicos municipais 3 CGU  http://www.cgu.gov.br/cartilhavereadores



Fonte: O vereador e a fiscalização dos recursos públicos municipais 3 CGU,
das páginas 15 a 37 3 http://www.cgu.gov.br/cartilhavereadores



PREFEITURA 
EXECUTANTE

CÂMARA 
INTERMEDIADORA

CIDADÃO 
SOLICITANTE

FLUXO INDIRETO DAS INDICAÇÕES

FLUXO DIRETO



PROJETO DE RESOLUÇÃO
É de competência exclusiva da Câmara, não necessitando de aprovação do 
prefeito. Regula matérias diversas, tais como assuntos internos, honrarias 

(Títulos, Medalhas, Diplomas), dentre outras.

PRODUÇÃO LEGISLATIVA 3 DEFINIÇÕES



PROJETOS DE RESOLUÇÃO 3 JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas/tipo/projeto-de-resolucao/13

0

6

TOTAL: 6 PROPOSIÇÕES

Vereadores(as) - 0%

Mesa Diretora - 100%



PROJETO DE LEI

Para regulação de matérias diversas. Se for de iniciativa do(a) vereador(a), 
está sujeito à sanção e promulgação do prefeito e publicação. Se de 

iniciativa do prefeito, precisa da aprovação dos vereadores.  

PRODUÇÃO LEGISLATIVA 3 DEFINIÇÕES



PROJETOS DE LEI 3 POR AUTORIA 
JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas/tipo/projeto-de-lei/18

14

3

TOTAL: 17 PROPOSIÇÕES

Vereadores(as) - 82%

Prefeito - 18%



PROJETOS DE LEI DE AUTORIA DO PREFEITO
JANEIRO A ABRIL/2025

Denomina

" "Professor Mário Rosa" a pista Poliesportiva de Pump track na Praça dos Cavaleiros 
Firmiano Francisco

" <Padre José Cláudio Dias= a Unidade Básica de Saúde do Bairro Campestre

" <Sebastião Vieira Pascoal= a Unidade Básica de Saúde do loteamento residencial Pedras do 
Valle. 



PROJETOS DE LEI DE AUTORIA DOS(AS) VEREADORES(AS)
JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas/tipo/projeto-de-lei/18

5

32
1

1 1 1

TOTAL: 14 PROPOSIÇÕES

Datas Comemorativas - 36%

Saúde - 22%

Cultura -14%

Nome de Logradouros - 7%

Fazenda - 7%

Patrimônio Cultural - 7%

Segurança Pública - 7%



PROJETOS DE LEI POR VEREADOR(A) 3 JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas/tipo/projeto-de-lei/18
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

2

2

3

4

Carlin Filho

Didi Caldo de Cana

Elias Lima

Heraldo Noronha

Juber Madeira

Leandro Pascoal

Luiz Carlos de Ipoema

Reinaldo Lacerda

Rodrigo Diguerê

Yuyu da Pedreira

Carlos Henrique

Marcelino Guedes

Marquinhos da Saúde

Dulce Citi

Jordana Madeira

Ronaldo Capoeira

Bernardo Rosa



REQUERIMENTO
Solicitação feita pelo(a) vereador(a) a órgãos municipais, sujeita a votação 

pelo Plenário. As modalidades mais utilizadas são moção, 
convite/convocação para uso da tribuna e convocação de audiência pública. 

PRODUÇÃO LEGISLATIVA 3 DEFINIÇÕES



REQUERIMENTOS 3 JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: https://www.itabira.cam.mg.gov.br/detalhe-da-materia/info/demais-proposicoes-legislativas/57059

38

3
1 1 4 1

TOTAL: 48 PROPOSIÇÕES

Moção de aplauso/pesar - 80%

Convite uso da tribuna - 6%

Audiência Pública - 2%

Licença do cargo - 2%

Pedido de esclarecimento - 8%

Agendamento de reunião - 2%



MOÇÃO
Proposição utilizada pelos(a) vereadores(a) para expressar 

aplauso, pesar, repúdio.

PRODUÇÃO LEGISLATIVA 3 DEFINIÇÕES



GESTÃO PÚBLICA 13. Despesas com os gabinetes 

dos(as) vereadores(as)



DESPESAS DOS GABINETES DOS 17 VEREADORES(AS)
COM SALÁRIOS E DIÁRIAS 3 JANEIRO A ABRIL/2025

R$ 2.688.300,74

*Salários dos 
vereadores:

R$ 1.017.009,02

*Salários dos 
Assessores:

R$ 1.566.486,72 Diárias:

R$ 104.805,00

Fonte: http://189.90.241.38:8000/pronimtb/index.asp?acao=4&item=2*sem 13º salário, encargos, abono, benefícios

SALÁRIOS
" Vereador(a):                  

R$ 15.619,09 (abril)

" Chefe de Gabinete 
Parlamentar:            
R$ 7.260,62

" Assessor(a) Relações 
Comunitárias:          
R$ 7.260,62

" Assessor(a) Legislativo: 
R$ 7.260,62

" Assessor(a) Especial 
da Presidência I:             
R$ 12.255,33

" Assessor(a) Especial 
da Presidência II:  
R$ 9.074,73  



RANKING DESPESAS DOS GABINETES COM SALÁRIOS E DIÁRIAS 
JANEIRO A ABRIL 2025 3 EM R$

Fonte: http://189.90.241.38:8000/pronimtb/index.asp?acao=4&item=2

150.276,00
150.761,50
150.761,50
151.661,50
152.631,50
152.631,50
153.116,50
153.601,50
153.601,50
154.016,50
154.016,50
154.086,50
154.086,50
154.501,50
154.986,50
156.926,50

236.636,74

Luiz Carlos de Ipoema

Dulce Citi

Rodrigo Diguerê

Yuyu da Pedreira

Leandro Pascoal

Marquinhos da Saúde

Elias Lima

Bernardo Rosa

Carlos Henrique

Heraldo Noronha

Ronaldo Capoeira

Juber Madeira

Reinaldo Lacerda

Didi Caldo de Cana

Jordana Madeira

Marcelino Guedes

Carlin Filho



GESTÃO PÚBLICA 14. Utilização de diárias 



REALIZADAS:
" 2 reuniões do Grupo de Trabalho
" Reunião com a Mesa Diretora vereadores Carlin, Leandro, Marcelino e vereadora Dulce 

para apresentar fundamentação e demandas sobre a concessão de diárias para 
servidores(as) e vereadores(as)

" Elaboração e encaminhamento de ofício contendo a fundamentação e demandas
" Reunião com vereadores(as) para apresentar o OSBI, os Programas e, especialmente,    

o monitoramento do Legislativo
" Reunião com vereadores(as) para apresentar fundamentação e demandas do controle 

social sobre a concessão de diárias
" Reunião com MPMG para apresentar fundamentação e demandas do controle social 

sobre a concessão de diárias
" Participação no programa Comunidade em Ação, da Rádio Liberdade, para apresentar

fundamentação e demandas do controle social sobre a concessão de diárias
" Participação no programa Bom dia, Itabira, com Euclides Eder, da Rádio Itabira, para 

apresentar fundamentação e demandas do controle social sobre a concessão de diárias
" Publicação nas redes sociais a apresentação em PDF da fundamentação e demandas do 

controle social sobre a concessão de diárias:

AÇÕES 

DO OSBI

bit.ly/DIARIAS-OSBImaio2025



REUNIÃO DO DIA 06.03, Mesa Diretora 

REUNIÃO DO DIA 05.05, Vereadores(a)  
REUNIÃO DO DIA 14.04, Vereadores(as)



UTILIZAÇÃO DE DIÁRIAS PELOS VEREADORES(A)
E SERVIDORES(AS) DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA 

JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: http://189.90.241.38:8000/pronimtb/index.asp?acao=3&item=15

104.805,00

27.340,00

TOTAL: R$ 132.145,00

Vereadores(as)- 79%

Servidores(as) - 21%



RANKING UTILIZAÇÃO DE DIÁRIAS POR VEREADOR(A)  
JANEIRO A ABRIL/2025 3 EM R$

Fonte: http://189.90.241.38:8000/pronimtb/index.asp?acao=3&item=15

3.325,00
3.810,00
3.810,00

4.365,00
4.710,00

5.680,00
5.680,00

6.165,00
6.650,00
6.650,00

7.065,00
7.065,00
7.135,00
7.135,00

7.550,00
8.035,00

9.975,00

Luiz Carlos de Ipoema
Dulce Citi

Rodrigo Diguerê
Carlin Filho

Yuyu da Pedreira
Leandro Pascoal

Marquinhos da Saúde
Elias Lima

Bernardo Rosa
Carlos Henrique

Heraldo Noronha
Ronaldo Capoeira

Juber Madeira
Reinaldo Lacerda

Didi Caldo de Cana
Jordana Madeira

Marcelino Guedes



GASTOS COM DIÁRIAS PELOS(A) VEREADORES(A) DESDE 
JANEIRO/2018 3 EM R$

Fonte: http://189.90.241.38:8000/pronimtb/index.asp?acao=3&item=15

18.174,23

24.123,24

9.876,74

50.596,29

12.169,80

327,20
2.183,55

163,60
327,20

163,60

30.677,88

11.405,89

16.649,07
16.101,52

818,00

79.590,00
72.625,0071.515,00

61.120,00

33.390,00

18.915,00

104.805,00

1º Q.
2018

2º Q.
2018

3º Q.
2018

1º Q.
2019

2º Q.
2019

3º Q.
2019

1º Q.
2020

2º Q.
2020

3º Q.
2020

1º Q.
2021

2º Q.
2021

3º Q.
2021

1º Q.
2022

2º Q.
2022

3º Q.
2022

1º Q.
2023

2º Q.
2023

3º Q.
2023

1º Q.
2024

2º Q.
2024

3º Q.
2024

1º Q.
2025

2º Q.
2025



2021 2022 2023 2024 TOTAL

SERVIDORES R$       192,72 R$   3.542,85 R$ 109.445,00 R$ 130.720,00 R$ 243.900,57

VEREADORES R$ 42.247,37 R$ 33.568,59 R$ 223.730,00 R$ 113.425,00 R$ 412.970,96

TOTAL GERAL R$ 656.871,53

VALORES DE DIÁRIAS PAGAS

2017 2018 2019 2020 TOTAL

SERVIDORES ---- R$ 12.426,26 R$ 17.914,60 0 R$   30.340,86

VEREADORES R$ 69.362,85 R$ 52.174,21 R$ 63.093,29 R$ 2.674,35 R$ 187.304,70

TOTAL GERAL R$  217.645,56

VALORES DE *DIÁRIAS/fevereiro 2025: R$ 485,00 em MG 
R$ 785,00 fora de MG

*APENAS para alimentação e deslocamentos         

2025 3 1º Q. 2026 2027 2028 TOTAL

SERVIDORES R$   27.340,00

VEREADORES R$ 104.805,00

TOTAL R$ 132.145,00



GESTÃO PÚBLICA 15. Utilização dos veículos da frota



UTILIZAÇÃO DOS *VEÍCULOS DA FROTA 
JANEIRO A ABRIL/2025

*Modelos dos veículos: 3 Virtus MSU 1.6 Automatic 2020 

3 Peugeot 2008 Griffe 1.6 2023

VEÍCULO/
PLACA 

MÉDIA 
UTILIZAÇÃO

MÉDIA KM 
RODADOS

GASTOS COM 
COMBUSTÍVEL

GASTOS COM
LIMPEZA

GASTOS COM
MANUTENÇÃO

RMI 9C74 207 Km 1 dia R$ 1.390,87 R$ 242,00 ---

SIH 9J77 1.157 Km 9 dias R$ 2.976,12 R$ 299,00 R$ 2.204,90

SIH 9J80 1.137 Km 7 dias R$ 2.548,96 R$ 114,00 ---

SIH 9J85 930 Km 7 dias R$ 3.762,21 R$ 114,00 R$ 3.762,21

TOTAL --- --- R$ 10.678,16 R$ 769,00 R$ 5.967,11



UTILIZAÇÃO DE VEÍCULOS:

O OSBI encaminhou 7 denúncias ao 
MPMG, relacionadas a indícios de
irregularidades no uso de veículos 
próprios/locados pelos vereadores, 
resultando em assinatura de TAC  
Termo de Ajustamento de Conduta, 
vigente a partir de 31.08.2019.

Regulamentado o uso de veículos/CMI
pela Resolução 3.522, de 12.04.2022.



PERCENTUAL DE INCONFORMIDADES SOBRE O TOTAL DE *OFÍCIOS 
AUTORIZADOS PARA USO DOS VEÍCULOS DA FROTA

Fonte: *1.436 ofícios analisados
(de abril/2022 a abril/2025) 
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GESTÃO PÚBLICA
16. Recursos Humanos 



RECURSOS HUMANOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA
JANEIRO A ABRIL/2025

Fonte: http://189.90.241.38:8000/pronimtb/index.asp?acao=3&item=15

57

17

22
3 9 22

TOTAL: 112 SERVIDORES(AS)

Comissionados(as) 51%

Vereadores(as) 15%

Efetivos(as) 19%

Efetivos(as) Cedidos(as) 3%

Estagiários(as) 8%

Aposentados(as) 2%

Pensionistas 2%



GESTÃO PÚBLICA 17. Produtividade:

produção legislativa / 

despesas com gabinete 



VEREADOR: BERNARDO ROSA 
Partido: PSB

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 153.601,50

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

4 PROJETOS DE LEI 
ORDINÁRIA

0 PROJETO 
RESOLUÇÃO

4 
REQUERIMENTOS 19 INDICAÇÕES 

3 Dispõe sobre a criação programa 
talentos da terra. 09/25
3 Dispõe sobre isenção de pagto. 
taxas de inscrição em concursos 
públicos/processos seletivos para 
doadoras de leite materno. 14/25
3 Declara patrimônio cultural 
imaterial os blocos carnavalescos 
de rua. 35/25
3 Institui Semana Conscientização 
Altas Habilidades e Superdotação. 
42/25 

0  3 Moção de Aplauso 3
3 Audiência Pública 1

3 De natureza Operacional: 3
3 De outra natureza: 16
. Anteprojeto criação Casa de Apoio para pessoas com 
autismo e síndrome de Down. 10/25
. Anteprojeto Programa IPTU VERDE no município. 18/25
. Implantação das disciplinas Educação Financeira e 
Empreendedorismo no contraturno escolar. 19/25
. Anteprojeto Política Municipal de Cultura de Paz e Justiça 
Restaurativa no município. 20/25
. Anteprojeto autoriza o Poder Executivo Municipal extinguir 
o cargo de Auxiliar de Enfermagem. 40/25
. Anteprojeto criação do Programa REFIS 2025. 58/25

CONTINUA 

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: BERNARDO ROSA 
Partido: PSB

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativasFontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

19 INDICAÇÕES CONTINUAÇÃO 

3 De natureza Operacional: 3
3 De outra natureza: 16
. Anteprojeto criação do Fundo Municipal de Segurança Pública. 59/25 
. Anteprojeto criação Espaço Pet nos parques e praças do município. 60/25
. Reitera Indicação 71/2023, relação terrenos disponíveis para construção de presídio. 68/25      
. Solicita liberação do estacionamento em frente a FCCDA para implementação de áreas para estacionamento horários de entrada e saída da 
escola. 109/25
. Feira dos Produtores funcionando de domingo a domingo. 210/25
. Anteprojeto de Lei sobre Centro Desenvolvimento do Potencial e Talento CEDET. 234/25
. Termos de parcerias com os Conselhos da Comunidade. 247/25
. Criação de equipe técnico jurídica, apoio às Organizações da Sociedade Civil na apresentação de projetos e captação de recursos. 262/25
. Realização de chamamento público para containeres da Praça Acrísio Alvarenga. 271/25
. Anteprojeto de Lei Política Pública Municipal para a garantia, proteção e ampliação dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista. 
145/25  conjunta com Marquinhos 

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: CARLIN FILHO
Partido: SOLIDARIEDADE 

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI ORDINÁRIA 0 PROJETO DE RESOLUÇÃO 15 REQUERIMENTOS 0 INDICAÇÃO

0 0 3 Moção de aplauso 14
3 Moção de pesar 1 

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 236.636,74

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: CARLOS HENRIQUE 
Partido: PDT

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

1 PROJETO DE LEI ORDINÁRIA 0  PROJETO DE RESOLUÇÃO 0 REQUERIMENTO 3 INDICAÇÕES

3 Regulamenta a oferta de serviços 
do tipo couvert artístico no 
município de Itabira. 25/25

0 0 3 De natureza Operacional: 1
3 De outra natureza: 2
. Promover melhoria na
qualidade de sinal de telefonia 
celular e Internet na 
comunidade Morro do 
Chapéu. 258/25
. Realização de estudo
técnico para perfuração de 
poços artesianos na 
comunidade Morro do 
Chapéu. 259/25

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 153.601,50

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: DIDI DO CALDO DE CANA 
Partido: PL

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI ORDINÁRIA 0 PROJETO DE RESOLUÇÃO 1 REQUERIMENTO 19 INDICAÇÕES

0 0 3 Moção de aplauso 1 3 De natureza Operacional: 19

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$  154.501,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADORA: DULCE CITTI 
Partido: PDT

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

2 PROJETOS DE LEI 
ORDINÁRIA  

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 3 REQUERIMENTOS 11 INDICAÇÕES

3 Dispõe sobre criação 
da Semana Itabirana
da Criatividade/dia 21 
de abril. 01/25
3 Dispõe sobre criação 
do Dia Municipal da 
Cavalgada do Batom/ 
dia 8 de dezembro.    
22/25

0 3 Moção de aplauso 2
3 Moção de pesar 1

3 De natureza Operacional: 7
3 De outra natureza: 4 
. Anteprojeto de ampliação de carga horária das
creches municipais. 03/25
. Anteprojeto de criação/implantação do centro 
especializado para atendimento e tratamento das 
pessoas com TEA. 04/25
. Pedido de regulamentação da Lei Federal 14.705/
2023. 14/2025
. Pedido de regulamentação da Lei Federal 13.722/ 
2018. 16/2025

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 150.761,50

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e 

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR:  ELIAS LIMA
Partido: SOLIDARIEDADE

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI 
ORDINÁRIA

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 2 REQUERIMENTOS 20 INDICAÇÕES

0 0 3 Moção de pesar 2 3 De natureza Operacional: 20

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$  153.116,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: HERALDO NORONHA  
Partido: PRB

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI 
ORDINÁRIA 

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO

0 REQUERIMENTO 7 INDICAÇÕES 

0 0 0 3 De natureza Operacional: 7

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 154.016,50 

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADORA: JORDANA MADEIRA 
Partido: PDT

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

2 PROJETOS DE 
LEI ORDINÁRIA

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 6 REQUERIMENTOS 31 INDICAÇÕES

3 Determina que 
unidades de saúde 
SUS e rede privada 
ofereçam leito 
separado para mães 
de natimorto e mães 
com óbito fetal.  
07/23
3 Institui a Semana 
Cultural Cristã. 19/25

0 3 Moção de aplauso 2
3 Pedido esclarecimento 4

3 De natureza Operacional: 25
3 De outra natureza: 6
. Construção UBS no Boa Esperança. 24/25 
. Utilização de carro fixo no PSF Boa Esperança para 
atendimento local e da comunidade do entorno.75/25
. Instalação de ar-condicionado nas UBS e nos PSF. 113/25
. Intensificação de vigilância, instalação de câmeras de 
segurança e a higienização adequada da Rodoviária. 226/25
. Dedetização da Rodoviária de Itabira. 235/25
. Sessão Solene Especial em Ação de Graças pelo Dia das 
Mães, com culto ecumênico. 270/25  

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE  janeiro a abril/2025:
R$  154.986,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: JÚBER MADEIRA 
Partido: PSDB

PRODUÇÃO LEGISLATIVA  

0 PROJETO DE LEI ORDINÁRIA 0 PROJETO DE RESOLUÇÃO 3 REQUERIMENTOS 3 INDICAÇÕES

0 0 3 Moção de aplauso 1
3 Moção de pesar 1
3 Uso da tribuna 1

3 De natureza Operacional: 3

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 154.086,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: LEANDRO PASCOAL  
Partido: PSD

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE 
LEI ORDINÁRIA

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 2 REQUERIMENTOS 23 INDICAÇÕES

0 0 3 Moção de aplauso 2 3 De natureza Operacional: 21
3 De outra natureza: 2
. Instalar farmácia municipal 24h no Pronto Socorro, 
para atender SUS Municipal cadastrados na ESUS AB 
Itabira. 13/25
. Ampliação do quadro de funcionários da Farmácia de 
Minas, no Fênix. 255/25

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$152.631,50 

about:blank


VEREADOR: LUIZ CARLOS DE IPOEMA 
Partido: MDB

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI 
ORDINÁRIA

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 1 REQUERIMENTO 48 INDICAÇÕES 

0 0 3 Moção de aplauso 1 3 De natureza Operacional: 45
3 De outra natureza: 3
. Manutenção do cumprimento de carga horária 
extra-classe para professores de 6º ao 9º ano das 
escolas municipais, no ambiente domiciliar. 46/25
. Solicitação de professores de apoio para alunos 
com Autismo no Distrito de Ipoema. 88/25
. Solicita realocação da casa onde cresceu a artista 
Elke Maravilha, Comunidade do Cubango, Distrito 
de Ipoema. 184/25 

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 150.276,00

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: MARCELINO GUEDES 
Partido: PSB

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 156.926,50

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

1 PROJETO DE LEI ORDINÁRIA
0 PROJETO DE
RESOLUÇÃO 2 REQUERIMENTOS 5 INDICAÇÕES 

3 Institui no âmbito do município de 
Itabira pagamento digital por meio de 
PIX, transferência bancária, cartão de 
débito/crédito, para quitação de 
tributos, taxas e contribuições. 29/25

0 3 Moção de aplauso 1
3 Uso da tribuna 1

3 De natureza Operacional: 3
3 De outra natureza: 2
. Anteprojeto de Lei que institui 
pagamento PIX, transferência bancária, 
cartão de débito/crédito, para tributos, 
taxas e contribuições. 39/25
. Viabilizar possibilidade de realização 

de exame cateterismo cardíaco no 
Hospital Municipal Carlos Chagas FSFX. 
70/25 

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: MARQUINHOS DA SAÚDE   
Partido: SOLIDARIEDADE

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

1 PROJETO DE LEI 
ORDINÁRIA

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 

0 
REQUERIMENTO 18 INDICAÇÕES

3 Dispõe sobre a 
fiscalização, divulgação 
e aplicação da Lei 
Federal 14.737/2023 
no município, 
garantindo seu 
cumprimento nos 
estabelecimentos de 
saúde públicos e 
privados. 08/25

0 0 3 De natureza Operacional: 14
3 De outra natureza: 4
. Solicitação de retomada dos serviços odontológicos no 
Centro Especialidades Odontológicas CEO. 15/25
. Reaproveitamento da área do SESI para implantação de 
Complexo Poliesportivo no bairro Amazonas. 222/25
. Criação de Núcleo de Vida Ativa no bairro Água Fresca. 
223/25 
. Anteprojeto de Lei Política Pública Municipal para a 
garantia, proteção e ampliação dos Direitos da Pessoa com 
TEA. 145/25  conjunta com Bernardo          

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 152.631,50 

about:blank
about:blank


VEREADOR: REINALDO LACERDA
Partido: PSDB

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI ORDINÁRIA 0 PROJETO DE RESOLUÇÃO 0 REQUERIMENTO 12 INDICAÇÕES

0 0 0 3 De natureza Operacional: 12

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$ 154.086,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: RODRIGO DIGUERÊ 
Partido: MDB

PRODUÇÃO LEGISLATIVA 

0 PROJETO DE LEI 
ORDINÁRIA

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 2 REQUERIMENTOS 3 INDICAÇÕES

0 0 3 Moção de Aplauso 1
3 Agendamento Reunião 1

3 De natureza Operacional: 2
3 De outra natureza: 1
. Reestabelecimento da fluoretação da 
água distribuída em Itabira. 272/25

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$  150.761,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: RONALDO CAPOEIRA 
Partido: PRD

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI 
ORDINÁRIA

0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 3 REQUERIMENTOS 31 INDICAÇÕES

3 Denomina Alameda 
Dona Nana. 18/25
3 Dispõe sobre a criação 
de vagas estacionamento 
para Pessoa Transtorno do 
Espectro Autista. 24/25
3 Institui a Semana 
Municipal de Orientação 
sobre Síndrome de Down 
de 21 a 28 de março. 33/25

0 3 Moção de Aplauso 3 3 De natureza Operacional: 19
3 De outra natureza: 12
. Inscrever e apresentar eixos no NOVO PAC 2025. 
142/25
. Reformar antigo Hotel Pousada dos Pinheiros e 
instalar escola profissionalizante. 143/25
. Ampliação quadro de professores especializados em 
Braille na rede municipal de ensino. 163/25
. Dia com tarifa reduzida ou zero no transporte 
público coletivo. 172/25                                       

CONTINUA 

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$  154.016,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: RONALDO CAPOEIRA 
Partido: PRD

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

31 INDICAÇÕES                                       CONTINUAÇÃO

3 De outra natureza: 12
. Tradutor/intérprete de Libras reuniões plenárias. 209/25
. Divulgação de farmácias para medicação com receitas prescritas pelo SUS. 212/25 
. Instalação do Museu do Ferro de Itabira - Memórias da Mineração e Ferrovia. 217/25
. Solicitação de inspetores de segurança nas entradas das escolas. 238/25
. Expansão do PAA Programa de Aquisição de Alimentos. 253/25
. Manter ações de conscientização para prevenção ao uso de drogas. 57/25
. Campanhas de conscientização da população idosa para prevenção de fraudes. 266/25
. Fechamento temporário de avenidas aos domingos para atividades de lazer, esporte e convivência com rotatividade 
entre os bairros. 267/25 

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


VEREADOR: YUYU DA PEDREIRA 
Partido: PSB

PRODUÇÃO LEGISLATIVA

0 PROJETO DE LEI ORDINÁRIA
0 PROJETO DE 
RESOLUÇÃO 3 REQUERIMENTOS 16 INDICAÇÕES

0 0 3 Moção de aplauso 2
3 Uso da tribuna 1

3 De natureza Operacional: 15
3 De outra natureza: 1
. Contratação de profissionais de apoio nas 
creches de Itabira. 35/25

Fontes: http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas e http://www.itabira.cam.mg.gov.br/materias-legislativas

DESPESAS NO QUADRIMESTRE janeiro a abril/2025:
R$    151.661,50

http://www.itabira.cam.mg.gov.br/despesas


GESTÃO PÚBLICA
18. Acompanhamento de processos  

encaminhados ao MPMG

Em andamento:    5
Ajuizados:     2 

Arquivados/Encerrados:   16



OFÍCIO OSBI DENÚNCIA 
AO MPMG / ASSUNTO 

PROCEDIMENTO 
INSTAURADO MPMG

SITUAÇÃO

06/2019: Descumprimento da Resolução 
3.268/valor de diária cobrindo apenas 

alimentação, em vez de cobrir também transporte 
e hospedagem.  

PA 0317.19.000954-6 07.01.2025: EM ANDAMENTO 

Fonte: https://www.mpmg.mp.br/portal/menu/servicos/consulta-processual.shtml

56/2019: Excessivo número de indicações de 
serviços de natureza operacional. 

PA 0317.19.000411-7 07.01.2025: EM ANDAMENTO 

154, 156/2019: Utilização de verba de gabinete 
para locação de veículo em empresa cujo CNAE 
não consta como objeto "locação de veículos<.

IC 0317.19.000952-0 07.01.2025: EM ANDAMENTO 

153/2019: Utilização de verba de gabinete para 
locação de veículo com 11 anos de uso pelo 

mesmo valor de semi-novos. 
IC 0317.19.000953-8 07.01.2025: EM ANDAMENTO 

113/2024: Publicação de atas de reuniões no jornal 
Diário de Itabira.

NF 0317.24.000460-4 09.07.2024: EM ANDAMENTO



OFÍCIO OSBI DENÚNCIA 
AO MPMG / ASSUNTO  

PROCEDIMENTO 
INSTAURADO MPMG

SITUAÇÃO

71, 77/2019: Uso intercalado de veículo 
locado/próprio e manutenção de veículo  

próprio com verba de gabinete. 
0317.19.000420-8

AÇÃO AJUIZADA 02.07.2019:
5001353.11.2019.8.13.0317

01.08.2024 3 Remetidos os Autos (em grau de 
recurso) para instância superior 

Fonte: https://pje-consulta-publica.tjmg.jus.br/

248, 249, 250, 251, 287/2019; 3, 4, 5, 6, 
15, 16, 17, 18/2020: Inconsistências no 

preenchimento do documento Parte 
Diária: quilometragem, ponto de 

partida/ponto de chegada, destinos 
registrados como "outros". 

Juntado ao já instaurado 
Processo Investigatório 

Criminal

PIC 0317.19.001285-4
ENCERRADO 

AJUIZADA AÇÃO 23.09.2022
SIGILO



GESTÃO PÚBLICA Alguns dos ganhos obtidos com 

o exercício do controle social na   

Câmara Municipal de Itabira   



ALGUNS DOS GANHOS OBTIDOS COM O EXERCÍCIO DO CONTROLE SOCIAL 
NA CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA DESDE FEVEREIRO/2018: 

2. DEVOLUÇÃO DE VALORES/
VERBA DE GABINETE / 3 *TAC:

R$ 28.974,861. DIMINUIÇÃO NÚMERO 
DE ASSESSORES / *TAC
DESDE MARÇO/2020

4. EXTINÇÃO DA VERBA 
DE GABINETE

DESDE SETEMBRO/2019
3. DEVOLUÇÃO DE VALORES/ 

DIÁRIAS / 5 *TAC:

R$ 9.198,50

*TAC Termo de Ajustamento de Conduta



1. ALTERAÇÕES NOS CARGOS E SALÁRIOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITABIRA:

O OSBI encaminhou denúncias ao MPMG, que foram juntadas a processo já investigado, resultando                                
em assinatura de TAC Termo de Ajustamento de Conduta.  Vigente a partir de 01.03.2020, o Termo promoveu a 
extinção de dois cargos de assessoria por vereador. MPMG 0317.17.001068-8

2. DEVOLUÇÃO VALORES referentes a irregularidades na utilização da verba de gabinete:

" R$ 10.589,77 (ressarcimento, multa civil, danos morais coletivos) 3 TAC assinado por vereador para 
ressarcimento de despesas/utilização de verba de gabinete com serviços postais, sem apresentação de notas 
fiscais correspondentes MPMG 0317.20.000387-7

" R$   8.299,96 (ressarcimento, multa civil) 3 TAC assinado por vereador para ressarcimento de despesas/utilização 
de verba de gabinete para confecção de adesivos de parede com fotos pessoais MPMG 0317.20.000402-4

" R$ 10.085,13 (ressarcimento/sobrepreço, multa civil, pagamento da perícia) 3 TAC assinado por vereador para 
ressarcimento de despesas/utilização de verba de gabinete, por  compra de material de escritório superfaturado 
MPMG 0317.19.000956-1

3. DEVOLUÇÃO VALORES referentes a diárias:

" R$ 9.198,50 (ressarcimento, multa civil) 3 TAC assinado por 5 vereadores para ressarcimento de valores de 
diárias sem a devida comprovação MPMG 0317.19.000557-7

4. PROJETO DE RESOLUÇÃO 09/2019 EXTINÇÃO DA VERBA DE GABINETE:  

O OSBI encaminhou 30 denúncias ao MPMG relacionadas a irregularidades na utilização da verba pelos 
vereadores, contribuindo para a extinção da mesma, a partir de setembro/2019. 



HORAS DE TRABALHO VOLUNTÁRIO 3 JANEIRO A ABRIL/2025

JANEIRO:  285 horas  3 14 voluntárias

FEVEREIRO:  281 horas  3 13 voluntárias

MARÇO:  366 horas  3 14 voluntárias

ABRIL: 327 horas 3 11 voluntárias 

TOTAL: 1.259 HORAS  

Média de 13 voluntárias / mês



@osbitabira

@osb-itabira

@osbitabira

www.itabira.osbrasil.org.br

(31) 3840-5533 

itabira@osbrasil.org.br

CONHEÇA, ACOMPANHE E COMPARTILHE O NOSSO TRABALHO.

E VEM COM A GENTE!!!

(31) 98799-0466

http://www.itabira.osbrasil.org.br/

