COMPROMISSOS GERAIS - MARCAR COM "X"

Bernardo Rosa

ASSUMIU | CUMPRIU | NAO CUMPRIU

1. Participar ativa e assiduamente das reunides ordinarias e extraordinarias, do inicio ao fim. SIM X
7. Convocar e participar ativamente de todas as audiéncias publicas e reunifes extraordinarias. SIM >(
8. Elaborar, propor, aprovar, alterar ou revogar apenas projetos de leis que sejam de interesse coletivo. SIM ‘}Q
9, N3o legislar em causa propria, abstendo-me de votar sempre que a matéria seja de meu interesse pessoal. SIM <
10. Dispensar especial atencdo a projetos de leis cujo proposito seja o de “declarar de utilidade publica”. SIM }{
18. Direcionar cidad3os que apresentam demandas consideradas de natureza operacional para Ouvidoria PMI/secretarias. SIM /i{_
19. Fiscalizar o cumprimento da Lei Municipal 5.080/2018/Executivo informa a Cdmara sobre as indicagdes. SIM _)ﬂ(_
21. Analisar as contas do Executivo de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal e regras de transparéncia e probidade. S5IM ] >
22. Rejeitar as contas do Poder Executivo que receberem parecer desfavoravel pelo TCE MG. SIM NG
24. Analisar e votar o orgamento anual da Prefeitura PPA, LDO e LOA, considerando resultados de audiéncias publicas, Orcamento Participativo e demandas dos Conselhos .
Municipais. SIM /:_
25.6. Fiscalizar a implementagao das Leis Municipais 5.097/2019 e 5.142/2019 no municipio. SIM )\
28. Antes de solicitar participagio em cursos fora de MG, verificar a oferta destes em cidades de MG, ou cursos on-line/economicidade. SIM Lo
29. Antes de solicitar participacio em cursos fora de MG, verificar se ha outros servidores interessados, analisando a vinda do curso a Itabira. SIm )/__
32. Fiscalizar os atos do Poder Executivo Municipal nas diversas areas da gestdo dos recursos publicos — patrimonial, recursos humanos, operacional, financeira, orgamentaria, /<
controles, contratacdes. SIM
33. Fiscalizar de forma sistematica as iicitagﬁ;:s, os contratos administrativos do Executivo e as liquidagoes. SIM {
35. Adotar procedimentos de verificagdo da capacidade técnica dos integrantes da Comissdo Permanente de Licitagdo do Executivo, do Legislativo e das autarquias, e se ha 4
capacitacdo permanente. SIM A\
38. Fomentar, no ambito de todas as Comissdes Tematicas Permanentes da Camara, metodologia de fiscalizagao do Executivo. SIM )Q
39. Apresentar dentincia aos devidos 6rgdos sobre desvios de recursos/irregularidades na administracao publica, direta ou indireta. SIM K
40. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do PPA para que nao haja interrupgdo das politicas publicas. SIM o
41, Fiscalizar a implementacdo da Lei Federal 13.460/2017 e seu cumprimento pelo Executivo, pelo Legislativo e autarquias. SIM )Q
43. Nao indicar, contratar, comissionar, promover, de forma direta ou cruzada, parentes até o 3° grau para ocuparem cargos nos orgaos publico se em empresas contratadas pela \
Administragdo Publica. SIM /<
45. Divulgar amplamente & comunidade a Lei Federal 13.460/2017, por todos os canais. Sim )<
46. Fiscalizar a atuagao das Ouvidorias da Prefeitura, da Camara e das autarquias. SimM }(_
47. Acompanhar, garantir e exigir a melhoria continua da transparéncia na Prefeitura, na Camara e nas autarquias. SIM )(
48. Acompanhar e exigir informacdes atualizadas nos Portais da Prefeitura, da Camara e das autarquias. SIM /'<
49. Responder, de forma completa e tempestiva e nos termos legais, a todos os questionamentos da sociedade. SIM J“Q
50. Prestar contas a sociedade tornando publicos todos os gastos mensais realizados pelo meu gabinete. SIM X
51. Prestar contas dos trajetos realizados dentro e fora de Itabira, nos veiculos da frota e/ou locados. SIM e
52. Apresentar comprovagdo dos abastecimentos de combustivel no documento oficial de Requisigio. SIM /<
55. Apresentar e dar publicidade a minha declaragdo de bens em até 30 (trinta) dias apos a posse, e tambem em ate os 30 (trinta) dias que antecedem o final da legislatura. SIM A
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COMPROMISSOS DE:  PROPOR/NAO PROPOR LEIS e VOTAR SIM/NAO Bemaedo Hiss

ASSUMIU | PROPOS | VOTOUSIM | VOTOU NAO
2. Registro de presenca de vereadores(as) no fim das reunides. sim )"\
3. Sangdo administrativa para vereadores(as) ausentes do plendrio no momento das votages, sem justificativa. sim e
4. Registro em ata dos votos favoraveis, das abstencoes e justificativa do voto nas proposigbes apresentadas. sim ;\:‘
5. Vedacio do direito a voto aos ausentes do plenario durante as discussdes das matérias, sem justificativa. sim N
6. Alteracdo de horério da reunido ordinaria semanal para o periodo noturno. sim ){
11. Ndo/Aumento do nimero de vereadores. sim e
12. Ndo/Retorno da verba de gabinete ou criagdo de outras verbas acessorias ao subsidio dos vereadores(as). sim M L R [
13. Ndo/Votacio em projetos para os quais ndo tenha havido tempo suficiente para apreciar e conhecer o conteudo. sim L R M n
14. N3o/Votagdo em projetos com pedidos de urgéncia especial sem clara demonstragio da natureza da urgéncia. sim B e
15. Ndo/Concess3o de beneficios e compensacdes fora da capacidade orcamentaria ou sem previso legal de fonte. sim S R B T
16. Colaborar e apoiar os conselhos municipais propondo projetos de lei relacionados a as suas demandas. sim PN
17. Revisdo e adequacio constantes das leis municipais as alteracGes nas leis federais e estaduais. sim _t
20. Implantacgio do orgamento participativo. sim e o it e e
23. Acompanhamento da tramitagdo dos projetos de lei de sua autoria e divulgagao a comunidade. sim A~
25.1. Regulamentacao da Lei Anticorrupgao no municipio. sim USSR S R
25.2. Instituicdo do Conselho Municipal de Integridade e Prevencao a Corrupgao. sim "
25.3. Instituicdo e aplicagdo do CODIGO DE ETICA PUBLICA para TODOS os agentes publicos municipais. sim —
25.4. Instituicdo da exigéncia de Programa de Integridade/Compliance para empresas locais ou que aqui atuem. sim X
25.5. Instituicdo de Programa de Integridade/Compliance em TODOS os 6rgaos publicos municipais. sim AL
26. Nio/Realizacao de comemoragdo apos solenidade de entrega de honrarias. sim ——
27. Ndo/Fornecimento de lanche especial e diferenciado para vereadores(as). sim A || e
30. Limitagdo de nimero de cargos comissionados e proporcionalidade, nos orgaos publicos municipais. sim .
31. Redugio do percentual de repasse do duodécimo a Camara Municipal. sim -t
34. Instituicio de metodologia de fiscalizagdo e monitoramento das licitagdes dos orgaos publicos municipais. sim —
36. Institui¢do de exigéncia de programas de integridade efetivos para empresas/contratacdes de grande vulto. sim e 4+
37. Criagio de Comissdo Temadtica Permanente de Controle e Fiscalizagdo dos Atos do Poder Executivo. sim s S B
42. Nao/Aumento do nimero de assessores por vereador(a). sim - P
44, Vedagio a empresas terceirizadas fornecedoras de contratar parentes de agentes politicos/ate o 32 grau. sim —}- L e
53. Regulamenacao da utilizagdo de veiculos da frota da Camara e/ou de veiculos locados. sim s
54. Instituicdo de regulamentacdo local de sindicéncia patrimonial de agentes publicos/evolugdo patrimonial. sim e e e
56. Regulamentacdo da comprovagdo de 'fins de interesse publico' para diarias pagas, e prestacdo de contas. sim )4
57. Instituicdo da obrigagdo do(a) vereador(a) devolver valor ndo gasto de diaria, mediante comprovagdo. sim e
58. Instituiciio de acerto de valores, nos casos de divergéncia diarias/dias afastamento, a maior/a menor. sim _—t
59 Afastamento minimo de 45 dias antes do pleito para vereador candidato a cargo politico estadual/federal. sim
60. Afastamento tempordrio de agente politico, alvo de investigagio pela CPL, até emissdo de parecer final. sim R e e
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COMPROMISSOS GERAIS - MARCAR COM "X" —
ASSUMIU | CUMPRIU | NAO CUMPRIU

1. Participar ativa e assiduamente das reunides ordinarias e extraordinarias, do inicio ao fim. SIM o(-
7. Convocar e participar ativamente de todas as audiéncias publicas e reunides extraordinarias. SIM D{’
8. Elaborar, propor, aprovar, alterar ou revogar apenas projetos de leis que sejam de interesse coletivo. SIM x_
9. Nio legislar em causa propria, abstendo-me de votar sempre que a matéria seja de meu interesse pessoal. SIM a/
10. Dispensar especial atencdo a projetos de leis cujo proposito seja o de "declarar de utilidade publica”. SIM W\
18. Direcionar cidadaos que apresentam demandas consideradas de natureza operacional para Ouvidoria PMI/secretarias. SIM (_{_‘E
19. Fiscalizar o cumprimento da Lei Municipal 5.080/2018/Executivo informa a Camara sobre as indicagoes. SIM LE
21. Analisar as contas do Executivo de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal e regras de transparéncia e probidade. SIM p(
22. Rejeitar as contas do Poder Executivo que receberem parecer desfavoravel pelo TCE MG. SIM &
24. Analisar e votar o orcamento anual da Prefeitura PPA, LDO e LOA, considerando resultados de audiéncias publicas, Orgamento Participativo e demandas dos Conselhos /
Municipais SIM )
25.6. Fiscalizar a implementacao das Leis Municipais 5.097/2019 e 5.142/2019 no municipio. SIM %
28 Antes de solicitar participacao em cursos fora de MG, verificar a oferta destes em cidades de MG, ou cursos on-line/economicidade. SIM o
29. Antes de solicitar participacao em cursos fora de MG, verificar se ha outros servidores interessados, analisando a vinda do curso a Itabira. SIM (‘f'
32. Fiscalizar os atos do Poder Executivo Municipal nas diversas areas da gestdo dos recursos publicos — patrimonial, recursos humanos, operacional, financeira, orcamentaria, :
controles, contratagoes. SIM 4_/
33. Fiscalizar de forma sistematica as licitacoes, os contratos administrativos do Executivo e as liquidagoes. SIM | 4
35, Adotar procedimentos de verificacio da capacidade técnica dos integrantes da Comissdo Permanente de Licitacdo do Executivo, do Legislativo e das autarguias, e se ha A
capacitacdo permanente. SIM O[_
38. Fomentar, no ambito de todas as Comissdes Tematicas Permanentes da Camara, metodologia de fiscalizacao do Executivo SIM 4/(
39 Apresentar denlincia aos devidos orgaos sobre desvios de recursos/irregularidades na administracao publica, direta ou indireta SIM ‘{
40. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento do PPA para que nao haja interrupgao das politicas publicas. SIM ‘t"
41. Fiscalizar a implementacio da Lei Federal 13.460/2017 e seu cumprimento pelo Executivo, pelo Legislativo e autarquias. SIM o d
43. Nio indicar, contratar, comissionar, promover, de forma direta ou cruzada, parentes até o 32 grau para ocuparem cargos nos orgaos publico se em empresas contratadas
pela Administracao Publica. SIM §(
45. Divulgar amplamente a comunidade a Lei Federal 13.460/2017, por todos os canais. SIM o
46. Fiscalizar a atuacdo das Ouvidorias da Prefeitura, da Camara e das autarquias. SIM 0{
47. Acompanhar, garantir e exigir a melhoria continua da transparéncia na Prefeitura, na Camara e nas autarquias. SIM U'(
48, Acompanhar e exigir informagdes atualizadas nos Portais da Prefeitura, da Camara e das autarquias. SIM "‘{
49, Responder, de forma completa e tempestiva e nos termos legais, a todos os questionamentos da sociedade. SIM v
50. Prestar contas a sociedade tornando publicos todos os gastos mensais realizados pelo meu gabinete. SIM %
51. Prestar contas dos trajetos realizados dentro e fora de Itabira, nos veiculos da frota e/ou locados. s SIM 2
52. Apresentar comprovacao dos abastecimentos de combustivel no documento oficial de Requisicao. }”\,&./16,[ N A ANES ' S ﬂ; W SIM )
55, Apresentar e dar publicidade a minha declaracdo de bens em até 30 (trinta) dias apos a posse, e também em até os 30 {trinta) dias que antecedem o final da legislatura. SIM (7('
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COMPROMISSOS DE:  PROPOR/NAO PROPOR LEIS e VOTAR SIM/NAO

2. Registro de presenga de vereadores{as) no fim das reunides. sim D(, L
3. Sangao administrativa para vereadores(as) ausentes do plenario no momento das votacBes, sem justificativa. sim ' 96,
4. Registro em ata dos votos favordveis, das abstencBes e justificativa do voto nas proposicées apresentadas. ; Sim . b 9\/
5. Vedagao do direito a voto aos ausentes do plenario durante as discussées das matérias, sem justificativa. sid_ﬁ";. D{' )
b. Alteragao de horario da reunido ordinaria semanal para o periodo noturno. sim i

11. Nao/Aumento do niimero de vereadores. sim

12. Nao/Retorno da verba de gabinete ou criagao de outras verbas acessorias ao subsidio dos vereadores(as). sim

13. Nao/Votagio em projetos para os quais nao tenha havido tempo suficiente para apreciar e conhecer o conteddo. sitn

14. Ndo/Votagao em projetos com pedidos de urgéncia especial sem clara demonstracio da natureza da urgéncia. sim

15. Ndo/Concessio de beneficios e compensacdes fora da capacidade orgamentaria ou sem previsio legal de fonte e

16. Colaborar e apoiar os conselhos municipais propondo projetos de lei relacionados a as suas demandas. sim .

17. Revisdo e adequagdo constantes das leis municipais as alteracdes nas leis federais e estaduais. sim /ﬁ
20. Implantacdo do or¢amento participativo. sim x/
23. Acompanhamento da tramitagdo dos projetos de lei de sua autoria e divulgagio a comunidade. sim »
25.1. Regulamentacdo da Lei Anncorr;p;z‘m no municipio. sim D{
25.2. Instituigdo do Conselho Municipal de inlegrida;ie e Prevengao a Corrupgdo. sim

25.3. Instituicao e aplicacao do CODIGO DE ETICA PUBLICA para TODOS os agentes publicos municipais. sim o
25.4. Instituigdo da exigencia de Programa de Integridade/Compliance para empresas locais ou gue agui ;iLLil:ITl._ sim 0(
25.5. Instituicdo de Programa de Integridade/Complionce em TODOS os orgdos publicos municipais sim ﬁd
26. Nao/Realizacao de comemoragao apos solenidade de entrega de honrarias sim

27. NaofFornecimento de lanche especial e diferenciado para vereadores(as) sim

30. Limitagao de numero de cargos comissionados e proporcionalidade, nos 6rgaos publicos municipais - sim l!{
31. Reducao do percentual de repasse do duodécimo a Camara Municipal. sim

34. Institnigao de metodalogia de fiscalizagdo e monitoramento das licitagdes dos 6rgaos plblicos municipais. sim D{
36. Instituigao de exigencia de programas de integridade efetivos para empresas/contrataces de grande vulto. sim

37. Criagao de Comissao Tematica Permanente de Controle e Fiscalizagio dos Atos do Poder Executivo. sim ‘C
42. Nao/Aumento do numero de assessores por vereador|(a). sim

44. Vedacdo a empresas terceirizadas fornecedoras de contratar parentes de agentes politicos/até o 32 grau. sim Q”
53. Regulamenagdo da utilizagio de veiculos da frota da Camara e/ou de veiculos locados. sim OC
54. Instituicao de regulamentacdo local de sindicancia patrimonial de agentes plblicos/evolugdo patrimonial. sim ?
56. Regulamentagao da comprovagao de 'fins de interesse publica' para diarias pagas, e prestacio de contas. sim

57. Institui¢ao da obrigacdo do(a) vereador(a) devolver valor ndo gasto de diaria, mediante comprovacio. sim L
58. Instituicao de acerto de valores, nos casos de divergéncia diarias/dias afastamento, a maior/a menor. sim o/
59. Afastamento minimo de 45 dias antes do pleito para vereador candidato a cargo politico estadual/federal, sim

60. Afastamento temporario de agente politico, alvo de investigagio pela CPL, até emissdo de parecer final, sim D(
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Jilio do COMBEM

COMPROMISSOS GERAIS - MARCAR COM "X" o
ASSUMIU | CUMPRIU | NAD CUMPRIU

. Partitipar ativa e assiduamente das reunides ordinarias e extraordinarias, do inicio ao fim. SiM X
. Convocar ¢ participat ativamente de todas as audiéncias piblicas e reunides extraordinarias. SiM
. Elaborar, propor, aprovar, alterar ou revogar apenas projetos de leis que sejam de interesse coletivo. SiM X
. Nao legistar em causa propria, abstendo-me de votar sempre que a matéria seja de meu interesse pessoal. SIM X
0. Dispensar especial atengdo a projetos de leis cujo proposito seja o de “declarar de utilidade publica”. SiM x
8. Direcionar cidaddos que apresentam demandas consideradas de natureza operacional para Quvidoria PM i/secretarias. Sim A
9. Fiscalizar o cumprimento da Lei Municipal 5.080/2018/Fxecutivo informa & Camara sobre as indicaches. ~ SIM A
1. Analisar as contas do Executivo de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal e regras de transparéncia e probidade. SiM X
2. Rejeitar as contas do Poder Executivo que receberem parecer desfavoravel pelo TCE MG. SIM X
4. Analisar e votar o orcamento anual da Prefeitura PPA, LDO e LOA, considerando resultados de audiéncias publicas, Orcamento Participativo e demandas dos Conselhos
tunicipais. S5IM X
5.6. Fiscalizar a implementacao das Leis Municipais 5.097/2019 e 5.142/2019 no municipio SIM X
8. Antes de solicitar participacdo em cursos fora de MG, verificar a oferta destes em cidades de MG, ou cursos on-line/economicidade. SIM A
3. Antes de solicitar participacao em cursos fora de MG, verificar se ha outros servidores interessados, analisando a vinda do curso a Itabira. SIM X
2. Fiscalizar os atos do Poder Executivo Municipal nas diversas areas da gestdo dos recursos publicos — patrimonial, recursos humanos, operacional, financeira,
rcamentaria, controles, contratacoes. SIM X
3. Fiscalizar de forma sistematica as licitagbes, os contratos administrativos do Executivo e as liguidacdes. Sim X
5. Adotar procedimentos de verificagdo da capacidade tecnica dos integrantes da Comissao Permanente de Licitagao do Executivo, do Legisiativo e das autarquias, e se ha
ipacitacao permanente NAO X
3. Fomentar, no ambito de todas as Comissbes Tematicas Permanentes da Camara, metodologia de fiscalizacdo do Executivo Sim A
} Apresentar denuncia acs devidos orgaos sobre desvios de recursos/irregulanidades na administracao publica, direta ou indireta SIM A
J. Atompanhar e fiscalizar o cumprimento do PPA para que nao haja interrupcdo das politicas publicas. Sim X
L Fiscalizar a implementacac da Let Federal 13.460/2017 e seu cumprimento pelo Executivo, pelo Legislativo e autarquias SIM X
3. Nao indicar, contratar, comissionar, promover, de forma direta ou cruzada, parentes ate o 3° grau para ocuparem cargos nos orgaos publico se em empresas
ntratadas pela Administracdo Publica. SiM Ao
3. Divulgar amplamente a comunidade a Lej Federal 13.460/2017, por todos os canais SIM X
5. Fiscalizar a atuagdo das Ouvidorias da Prefeitura, da Camara e das autarquias. SiM A
7. Acompanhar, garantir e exigir a melhoria continua da transparéncia na Prefeitura, na Camara e nas autarguias. SIM X
3. Acompanhar e exigir informacées atualizadas nos Portais da Prefeitura, da Camara e das autarquias. Sim X ¥
3. Responder, de forma completa e tempestiva e nos termos legais, a todos os questionamentos da sociedade. SIM X
1. Prestar contas a sociedade tornando publicos lodos os gastos mensais realizados pelo meu gabinete. SIM 5
L. Prestar contas dos trajetos realizados dentro e fora de Itabira, nos veiculos da frota e/ou locados. SIM v
1. Apresentar comprovagio dos abastecimentos de combustivel no documento oficial de Requisicao. SIM X
>. Apresentar e dar publicidade a minha declaragao de bens em até 30 (trinta) dias apds a posse, e também em até os 30 (trinta) dias que antecedem o final da legislatura. SIM X
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COMPROMISSOS DE:  PROPDR/NAC PROPOR LEIS e VOTAR SIM/NAD

2. Registro de presenga de vereadores{as) no fim das reunibes,

3 Sangaoc administrativa para vereadores{as) ausentes do plendrio no momento das vatagdes, sem justificativa.

4. Registro em ata dos votos favoraveis, das abstengdes e justificativa do voto nas proposigbes apresentadas

5. Vedagao do direilo a veto aos ausentes do plenario durante as discussdes das mateérias, sem justificativa.

6. Alteragao de horario da reunido ordinaria semanal para o periodo noturno.

11. Ndo/Aumento do numero de vereadores.

12 NdofRetorno da verba de gabinete ou criagao de outras verbas acessorias ao subsidio dos vereadores{as).

13 Nio/Votagio em projetos para os quais ndo tenha havido tempo suficiente para apreciar  conhecer o conteldo.

14 Nao/Votagdo em projetos com pedidos de urgéncia especial sem clara demonstragdo da natureza da urgéncia

15 Nio/Concessdo de beneficios e compensagdes fora da capacidade orgamentaria ou sem previsao legal de forite

16. Colaborar e apoiar os conselhos municipais propondo projetos de lei relacionados 3 as suas demandas

17 Revisdo e adequacdo constantes das leis municipais as alteraghes nas leis federais e estaduais,

20 Implantacdo do orgamento participativo

23 Acompanhamento da tramitagdo dos projetos de lei de sua autoria @ divulgagao a comunidate

25 1. Regulamentagao da Lei AnLcorrupgao no municipio

25 2. Instituigdo do Conselho Municipal de integndade e Preveniao a Corrupgan

25 3 Instituicao e aphicacdo do CODIGOD DE ETH.A PUBLICA para TODOS o5 agentes publicos municipais

25 4. Ins1uigao da exigencia de F‘:ogr.;rrnii de integndage/Lompiance para i’rr':;:r*_‘:\.i.'- OEals ou gue atguratuem
255, Instituigao de Programa de Integnidadef/Compliance em TODOS os orgaos publicos mumtipais

26 Nao/Realizagao de comemoracao apos '-['H[;.hl[’.'lih' Hr‘ entrega de henrarias

»,

27 NaofFornecimento do lanche espegal e diferenciado para vereadores(as)

30 Limitagao de numero de cargos comissionados ¢ proporcionahdade, nos orgaos publicos municipas

31. Redugao do percentual de repasse do duodecimo a Camara Municipal.

34 instituigado de metodologia de fiscalizagdo e monitoramento das licitagdes dos orgaos publicos municipais

36. Instituicio de exigéncia de programas de integridade efetivos pars empresas/contralagoes de grande vulto,

k37 Criacan de Comissdo Tematica Permanente de Controle e Fiscalizagdo dos Atos do Poder Executivo.

42 Nao/Aumento do numero de assessores por vereador(a).

144 Vedagdo a empresas terceirizadas fornecedoras de contratar parentes de agentes politicos/ate o 3¢ grau.

53 Regulamenacdo da utilizacio de veiculos da frota da Camara e/ou de veiculos locados,

54. Instituigdo de regulamentagio local de sindicincia patrimonial de agentes publicos/evolugdo patrimonial

¥

56. Regulamentagao da comprovagao de 'fins de interesse pablico’ para diarias pagas, e prestagio de contas,

w

57 Instituigdo da obrigagdo dola) vereador{a) devolver valor ndo gasto de diaria, mediante comprovagio

58 Insttuigao de acerto de valores, nos casos de divergéncia diarias/dias alastamento, a malor/a menor.

59 afastamento minimo de 45 dias antes do pleito para vereador candidato a cargo politico estadual/federal.

? i

60. Afastamento temporano de agente politico, alvo de investigacao pela CPL, ate emissao de parecer final,

—
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COMPROMISS0S DE:  PROPOR/NAO PROPOR LEIS @ VOTAR SIM/NAO

Jilio Contador

ASSUMIU

PROPOS | VOTOU SIM

voTOU NAD

2. Registro de presenca de vereadores{as) no fim das reunides. sim )(

3. Sangdo administrativa para vereadores{as] ausentes do plenario no momento das votagdes, sem justificativa. sim )(

4. Registro em ata dos votos favoraveis, das abstengdes e justificativa do voto nas proposigoes apresentadas. sim X

5 Vedacdo do direito a voto aos ausentes do plenario durante as discussdes das materias, sem justificativa. sim X

6. Alterac3o de horario da reunido ordinaria semanal para o penodo noturno. sim ){
11. Ndo/Aumento do numera de vereadores. sim Y
12. N3o/Retorno da verba de gabinete ou triacdo de outras verbas acessonas ao subsidio dos vereadores{as). sim X_

13. Ndo/Votago em projetos para os quais nao tenha havido tempo suficiente para apreciare conhecer o contedudo ndo X

14 N3o/Votacio em projetos com pedidos de urgéncia especial sem clara demenstragao da natureza da urgéncia. sim ){

15 N3o/Caoncessdc de beneticios e compensacdes fora da capacidade orgamentaria ou sem previsdo legal de fonte sim ‘x’

16. Colaborar e apoiar os conselhos municipais propondo projetos de lei relacionados a as suas demandas. sim ){

17 Revisio e adequacio constantes das leis municipais s alteragdes nas leis federais e estaduais. sim X
20 implantagdo do orgamento participativo. sim X

23. Acompanhamento da tramitag3o dos projetos de lei de $l.-h! autoria e divulgagao a comumidade sim )(

251 Regulamentagio da Lei Anticorrupgdo no municipio sim /
25.2. Instituicdo do Conselho Municipal de integridade e Prevengdo & Corrupgdo. sim :)(_
25.3. Instituigdo e aplicagdo do CODIGO DE £TICA PUBLICA para TODOS os agentes plblicos municipais sim '{..
25.4. Instituigio da exigéncia de Programa de integridade/ Complignce para empresas locais ou gue aguil atuem sim \/
255 Instituigdo de Programa de Integridade/Compliance em TODOS os orgdos publicos municipais sim ‘/
26. NSo/Realizac3o de comemoragio apos solenidade de entrega de honrarias sim (
27 N3o/F ;r_necsmenrc. de lanche especial e diferenciado para vereadores{as) sim _'x/
30 Limitac3do de numero de cargos comissionados e proporcionalidade, nos orgaos publicos mumicipais sim A
31 Redugdo do percentual de repasse doo‘uodeclmo—a Camara Mumapal nao ].
34. Instituigao de metodologia de fiscalizagdo e monitoramenta das licitagbes dos orgdos pu-bhzr.}s municipais sim 3{
36. Instituicdo de exigéncia de programas de integridade efetivos para empresas/contratagoes de grande vulto. sim %
137, Criagdo de Comissdo Tematica Permanente de Controle e Fiscalizagdo dos Atos do Poder Executivo. sim 54
42. Ndo/Aumento de numero de assessores por vereador{a). sim X
144, vedacdo a empresas terceirizadas fornecedoras de contratar parentes de agentes politicos/ate o 32 grau sim X
53. Regl 1acdo da utilizagdo de veiculos da frota da Camara e/ou de veiculos locados. sim X

54 Instituicdo de regulamentagdo local de sindicancia patrimonial de agentes publicos/evolugdo patrimonial. sim )(

56, Regulamentagio da comprovagdo de 'fins de interesse publico’ para diarias pagas, e prestacdo de contas sim )(

57. instituicdo da obrigacdo dofa) vereador|a) devolver valor ndo gasto de didria. mediante comprovacao sim _X
58. Instituicdo de acerto de valores, nos casos de divergéncia diarias/dias afastamento, a maior /a menor sim }C\
59 Afastamento minimo de 45 dias antes do pleito para vereador candidato a cargo politico estadual/federal. sim ‘;(
60. Afastamento temporario de agente politico, alvo de investigagdo pela CPL, ate emissdo de parecer final. sim 7(
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COMPROMISSOS GERAIS - MARCAR COM "X" Ao
ASSUMIU | CUMPRIU | NAO CUMPI
1. Participar ativa € assiduamente das reunides ordinarias e extraordinarias, do inicic ao fim. SIM }/
7. Convocar e participar ativamente de todas as audiéncias publicas e reunices extraordinarias. Sim '}(
8. Elaborar, propor, aprovar, alterar ou revogar apenas projetos de leis que sejam de interesse coletivo, SiM ‘)(
9. Nac Jegislar em causa propria, abstendo-me de votar sempre que a maltéria seja de meu interesse pessoal. SiM )(
10. Dispensar especial atengdo a projetos de leis cujo proposito seja o de “declarar de utilidade publica”. Sim ‘/:
18. Direcionar cidaddos que apresentam demandas consideradas de natureza operacional para Quvidaria PMI/secretarias Sim ‘){
19, Fiscalizar 0 cumprimento da Lei Municipal 5.080/2018/Executivo informa a Camara sobre as indicacoes. Sim )(
21, Analisar as contas do Executivo de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal e regras de transparéncia 2 probidade Sim )(
22. Rejeitar as contas do Poder Executive que receberem parecer desfavoravel pelo TCE MG. Sim ){
24, Analisar & votar o orgamento anual da Prefeitura PPA, LDO e LOA, considerando resultados de audi@ncias pablicas, Or¢amento Participativo e demandas dos Conselhos ) X
Municipais. SIM
25 6. Fiscalizar a implementacan das Leis Municipais 5.097/2019 5 142/2019 no municipio. Sim )(
28. Antes de solicitar participagao em cursos fora de MG, verificar a oferta destes em ridades de MG, ou curses on-line/economicidade SIM )< B
29 Antes de solicitar participacao em cursos fora de MG, verificar se ha outros servidores interessados, analisando a vinda do curso a ltabira, Sim _)(
32, Fiscalizar 05 atos do Poder Executivo Municipal nas diversas areas da gestdo dos recursos publicos — patrimonial, recursos humanos, operacional, Ananceira,
orgamentaria, controles, contratagoes SIM X
33. Fiscalizar de {orma sistematica as licitagées, os contratos administrativos do Executivo @ as higuidacoes. SiM 4
35. Adotar procedimentos de verificagao da capacidade tecnica dos integrantes da Comissan Permanente de Licitacdo do Executivo, do Legislativo e das autargusas, & se ha
capacilagan permangnte SIm W
18 Famentar, no ambito de todas as Comissdes Tematicas Permanentes da Cé-n:ar-a, metodologa de fisl:air:agéo do Executive - Sim . 4
39, Apresentar denuncia aos devidos Orgaos sobre desvios de recursesy/ irmegulanidages na administra¢ao Dursilt-i.l_ﬂlf&n'& au 'Fldlfété*_ S5IM (
40. Acompanhar e fiscalizar © cumprimento do PPA para que nao haja interrupg o das politicas publicas SiM 5( o
41 Fiscalizar a implementacdo da Lei Federal 13 460/2017 e seu cumprimento pelo Executivo, pelo Legislativo e autarguias - Sim )(
43. N3o indicar, contratar, comissionar, promover, de forma direta ou cruzada, parentes até o 3% grau para OLUpParem cargos nos orgaos publico se em empresas contratadas )(
pela Administragdo Publica. SIM
45. Divulgar amplamente a comumdade a Lei Federal 13.460/2017, por todos 0s canais. Sim )(
46. Fiscalizar a atuacao das Ouvidorias da Prefeitura, da Camara e das autarquias SIM )<
47. Acompanhar, garantir e exigir a melhoria continua da transparéncia na Prefeitura, na Camara e nas autarguias. SIM ){'
48 Acompanhar e exigir informacoes atualizadas nos Portais da Prefeitura, da Camara e das autarquias. 5imM X
49 Responder, de forma completa e tempestiva e nos termos legais, a todos os questionamentos da sociedade. SIM 54
50 Prestar contas a sociedade tornando publicos todos os gastos mensais realizados pelo meu gabinete. SIM X
51 Prestar contas dos trajetos realizados dentro e fora de Itabira, nos veiculos da frota e/ou locados. SIM X
52. Apresentar comprovagdo dos abastecimentos de combustivel no documento oficial de Requisigao. SiM )(
55 Apresentar e dar publicidade 3 minha declaragio de bens em ate 30 {trinta) dias apos a posse, € também em até os 30 (trinta) dias que antecedem o final da legislatura. SIM )<
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